Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Monte Alegre do Sul
Cidade Presépio

PORTARIA N° 1344 DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

‘“Nomeia Comissdo responsavel pela realizagdo de processo
eletivo de servidores publicos municipais objetivando o
preenchimento de vagas na comissao de recursos humanos da
municipalidade e da outras providéncias’.

EDSON RODRIGO DE OLIVEIRA CUNHA, Prefeito Municipal da Estancia
Hidromineral de Monte Alegre do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, bem como a Legislagdo Municipal, RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR os servidores municipais abaixo dispostos, sob a presidéncia da Sra. ELAINE
APARECIDA RIBEIRO, Chefe de Gabinete, para constituirem Comissdo responsavel pela
realizacdo de processo eletivo de servidores publicos municipais, objetivando o preenchimento de
vagas na comissao de recursos humanos da municipalidade:

| — ELAINE APARECIDA RIBEIRO

Il - MARILIA APARECIDA JOAQUIM DOMINGUES
Il — JULIANO A. SILVA

IV — GIOVANA HELENA VICENTINI CORDEIRO

Art. 2.° Compete a Comisséao a elaboragdo de minuta de Edital para processo seletivo, compondo
e sugerindo datas no prazo de 10 dias para deferimento do chefe do executivo municipal.

Art. 3.° Para este Processo Eletivo serdo escolhidos 04 (quatro) servidores municipais titulares e,
ainda, seréo definidos 02 (dois) suplentes, conforme de depreende do art. 45 da Lei Complementar
n°® 03/2017, todos eleitos para um mandato de dois anos

Art. 4.° A escolha para membro da Comissdo de Recursos Humanos da Municipalidade de Monte
Alegre do Sul dar-se-a através de voto direto e secreto pela totalidade de servidores municipais da

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Monte Alegre do Sul.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sya publicacéo.
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