RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissdo Permanente de Licitagbes da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Monte Alegre do Sul/SP

Ref.: Razdes de recurso contra a desclassificagio da proposta
apresentada para o Convite n° 05/2019 - Processo Administrativo n° 1589/2019

A empresa IZABELA CARLA MORINI DE GODOY - ME, CNPJ n°
07.078.354/0001-06, Insc. Est. n° 344.116.016.117, situada & Rua Serafim Zapata,
n® 451, Ibitinga/SP, Cep 14945-104, através de sua representante legal — IZABELA
CARLA MORINI DE GODOY, CPF n° 290.899.168-30 e RG n° 33.334.573 SSP/SP
—-vem apresentar a Comisséo de Licitagbes suas razdes de recurso contra a
desclassificagdo de sua proposta apresentada para Convite n° 05/2019 que tem
como objeto a contratagéo de empresa especializada para a execugédo de servigos
de manutengao, reparos e pintura nas escolas da rede municipal.

DOS FATOS

As 14h do dia 11/10/2019, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal da
Esténcia Turistica de Monte Alegre do Sul, CNPJ n° 51.846.144/0001-67, a
Comisséo de Licitagbes deu inicio a abertura da sessao para processamento da
analise da documentagédo habilitatéria e propostas para fins de contratagdo de
empresa especializada para a execucdo de servicos de manutencdo, reparos e
pintura nas escolas da rede municipal.

Analisada a documentagado dos licitantes, restaram habilitadas: IZABELA
CARLA MORINI DE GODOY — ME e PROJECON PROJETOS E CONSTRUCOES
LTDA EPP.

Abertos os envelopes 2 das habilitadas, obteve-se:

IZABELA CARLA MORINI DE GODOY - ME, com o valor global de R$
197.000,00.

PROJECON PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA EPP, com o valor global
de R$ 278.953,26.

Prefeitura Municipal de Monte Alegre do Sul
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Para nosso espanto, a Comissdo de Licitagoes decnau r e

DESCLASSIFICAR de imediato a MENOR PROPOSTA (a nossaf“"imnp o
inexequibilidade, pois tem valor inferior aos 70% orcado pela Administragéo,
invocando um paragrafo inexistente do art. 47 da Lei Federal n° 8.666/93 e sem
sequer dar a oportunidade de demonstrar a exequibilidade de nossa proposta.

Indignado, nosso representante, conhecedor do ja exaustivo debate quanto
ao art. 48, § 1°, da Lei Federal n® 8.666/93, manifestou intengéo de apresentacgao de
recurso para clarear a viséo ofuscada da Comissao de Licitagdes.

DO PRAZO

Conforme regramento do art. 109, § 6, da Lei Federal n° 8.666/93, o prazo é
de 02 (dois) dias uteis, portanto, 15/10/2019.

DO MERITO

Inicialmente devemos frisar que esta recorrente comprovou plenamente ter
capacidade técnica operacional e profissional para o desempenho da atividade
fim desta licitagcdo, conforme exigiu o inciso "I" do item 8.2 do instrumento
convocatoério e ja avaliada pela Comissdo. Portanto, ja temos vasto conhecimento
dos procedimentos e custos de servicos operacionais com seus devidos
encargos, bem como a aplicagdo normativa e custos dos materiais
necessarios para a perfeita execugao dos servigcos nas escolas da rede municipal.

Declaramos ainda em nossa proposta que os pregos indicados
contemplam todos os custos operacionais da atividade e os tributos
eventualmente incidentes, bem como as despesas diretas e indiretas,
necessarios a execugao do objeto.

Queremos salientar que nao se trata de “aventureiro” e sim, uma empresa
séria e consciente de suas obrigagoes e com o intuito de realizar o seu melhor
com PRECO JUSTO em prol de Monte Alegre do Sul.

Pois bem, o proprio art. 48, inciso |l, da Lei Federal n°® 8.666/93, esclarece a
desclassificagao imotivada do caso em tela:

‘Il - propostas com valor global superior ao limite estabelecido ou com pregos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a_ter




demonstrada sua viabilidade através de documentacio que comprove que og, S
demonstrada sua viabilidade através de

dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficienteddSoe?

produtividade sdo compativeis com a execugdo do objeto do contrato, condigbes estas
necessariamente especificadas no ato convocatério da licitagdo.” Grifo nosso

Como se v& a Comissdo deixou de utilizar a PRESUNGAO de
inexequibilidade e decretou de imediato sua desclassificagdo, sem sequer nos
oportunizar demonstrar o contrario através de documentagdo complementar e
esclarecedora.

O tema ja foi tdo debatido pelo pais, que o Tribunal de Contas da Uniao,
sumulou o seguinte:

SUMULA 262: O critério definido no art. 48, inciso I, § 1° alineas "a" e "b" da Lei n°
8.666/93 conduz a uma presuncgéo relativa de inexequibilidade de pregos, devendo a
Administracdo dar a licitante a oportunidade de demonstrar a exequibilidade da sua
proposta. Grifo nosso

A Corte de Contas Federal possui diversos Acordaos a respeito:

‘Acordao n° 2.143/2013 - Plenério: a apreciagdo da exequibilidade de propostas
néo é tarefa facil, pois hé dificuldades em se fixar critérios objetivos para tanto e que nao
comprometam o principio da busca da proposta mais vantajosa para a administragao.
Nessa linha, esta Corte j& se manifestou em diversas oportunidades que os critérios
objetivos, previstos nas normas legais, de aferigdo da exequibilidade das propostas
possuem apenas presungéo relativa, cabendo a administragao propiciar ao licitante que
demonstre a viabilidade de sua proposta”, Grifo nosso

“Acorddo n° 1.092/2013 - Plenério: A desclassificagdo de proposta por
inexequibilidade deve ocorrer a partir de critérios previamente estabelecidos e estar
devidamente motivada no processo, franqueada ao licitante a oportunidade de
demonstrar a exequibilidade da proposta e a sua capacidade de bem executar os
servigos, nos termos e nas condigdes exigidos pelo instrumento convocatério, antes de a
Administragao exarar sua decisao.” Grifo nosso

E diversos outros Acérdiaos do Plenario, como: 697/20086, 363/2007,
2.646/2007, 141/2008, 1.616/2008 e 294/2008, que tratam do mesmo e exaustivo
assunto.

Assim, trazemos anexo ao recurso, nosso demonstrativo completo de
perfeita e comprovada exequibilidade de nossa proposta, ndo havendo mais de

se dizer que o valor global de R$ 197.000,00 (cento e noventa e sete mil reais) é
inexequivel.
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OUTORGANTE: IZABELA CARLA MORINI DE GODOY ME, empresa privad# i inSpA .g-_,.

o<
°.07.078.354/0001-06 e no Estado sob n°® 344.116.016.117, estabelecida na Rua Serafim Zﬁm‘mm Qi"’ <

Paulo de Biasi no Municipio de Ibitinga, Estado de S&o Paulo, por sua titular Sra. Izabela Carla Morin
Godoy, brasileira, casada, residente e domiciliado na cidade de Ibitinga/SP, na Rua Luiz Barela n° 27

Jardim do Bosque, portador da Cédula de Identidade sob o n° 33.334.573-3 e do CPF sob n°® 290.899.168

OUTORGADO: DIEGO MARINI ZANETTIL” brasileiro, portador da Cédula de Identidade sob
41.772.920-0 e do CPF sob o n°® 349.021.378-52, residente e domiciliado na cidade de Guararapes/SP

Rua Professor Benedito Pereira de Morais n°® 601 — Jardim Nova America.

OBJETO: O Outorgante outorga poderes para que o outorgado a repress,nte junto a qualquer 6rgdo pub
Municipal, Estadual ou Federal em qualquer procedimento licitatdrio ]S/ara tomar qualquer decisdo dur:
todas as fases das licita¢des, inclusive, apresentar propostas e declaracdes em geral, formular verbalm
novas propostas de pregos nas etapas de lances, desistir expressamente da intengdo de interpor recu
administrativos, manifestar imediata e motivadamente a inten¢do de interpor recursos administrativo:
final da sessdo, assinar atas da sessdo, prestar e solicitar todas as declaragdes de interesses e ot
solicitagdes pelos e juntos pregoeiros, enfim, praticar todos os atos necessarios e pertinentes aos certa
em nome da outorgante, inclusive, assinar contratos ¢ demais compromissos relativos aos prO/;essos
licitagdes a que venha participar a outorgante. A presente Procuracéo tem validade de 01 (um) ano a co

de sua assinatura. Por ser a expressdo da verdade, firmo o presente para que produza seus efeitos legais.

13 de agosto de 2019.  /

Ibitinga — ¢

ZABELA CARLA MORINI DE GO]
RG. 33.334.

tta, n® 451, Paulo de Biasi, Ibitinga-SP

Av. Dom F’em%% - 300
\\/ Rua Serafim Zap
Telefone : (16) 99787-8292
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CNPJ 07.078.354/0001-06 e % 3
insc. 344.116,016.117 # A {;D
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PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICOS DE
MANUTENGAO, REPARO E PINTURA DAS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL

PINTOR e 13.040,73 65.203,66

ENCARREGADO 01 RS 6.028,06 | RS 6.028,06
SERVENTE 04 RS 5.873,75 | RS 23.495,00
PEDREIRO 01 RS 8.719,71 | RS £8719,71
SUBTOTAL RS .« 103.446,42

(16)3342-5508 | (16)99782-6257 | (16)99712-8051

(Escritorio) (whut\,app) {Alicio)




jen3eijuod oE3nJaxa e epe|ndulA eiqo ap oeiN

vd80 30 OYIN

“TIVAIDINNIA 3334 VA
SY102S3 SVA VYNLNId 3 04VdIY ‘OYINILNNVIA 30 SOIIAYIS

"00°000°6T $Y

apopnuond 031n43s ap odiy

0150d0dyd YO1TVA
031135 Op oededlynuap|

€ [EN1R43U0D 0BINIIXD 3P SBSAW 9P OJSWNN

6102/6T07 OA133]0D) OIPISSIQ NO OE5UIAUO) ‘OPIODY OUY

ds/1NS 0a 3931V ILNOW 4n/odpuniy

< ||l OO

610C 3d 0¥9NLNO3IATT

(oe5e3e41U0) B S3UIIDJ31 SOPEP) SOIIAISS SOp oedeuiuinasia

6T0Z/S0 3LIANOD sN ogeeynn

6107/68ST 055320.d 5N

“IVdIDINN 3a38 va SY102S3 svd
VYNLNId 3 04Vd3Y ‘OYINILNNVIA 3d SOJIAY3S 3A SOLSND 3d VHIINY1d




N

1'Z 01NAON

T 01NAON

SY

2'Z 0INAQ O Vivd 01NJ1YD 3a Isve

OT‘8SE $¥ |TWIOL ‘T2 OINAONSENS

0T‘8S€E SY | %bvv'6T

1v1i0L

€9'v02 S¥ [ %ITT'TT

sel4 ap [eUOIIPY 3 Seldd

LY'EST %EEE'S

L9'TY8'T S¥ |1IViOL ‘T OINAOW

ouie|es (04192439} owdIP) €T

SVI¥34 3a TYNOIDIAV 3 SVI¥3d ‘O1¥Y1IVS 0¥I3D¥3L ONID3A - T2 OINAONENS

SOI¥YIA 3 SIVSNI ‘SIVANY SOIJ|43N38 3 SO9YVYINI :Z2 OINAOWN

L9'TV8'T SY |1ViOL

L9'TY8'T S

aseg-oliejes

6107 3d OIVIN 3A TO

OYIVHINNITY YA OYIISOdINOD : T OTNAON
(oue/spwi/eip) el03a1e) ep aseg-eieQ

INODIL34 3 NOJSNANIS

(1en3esjuod 0e3nJaxe € epe|NduIA) |euolssijold eu0891e)

L9'TV8'T

Sy

|BUOISSI}01d 110831 BP OAIJEWLION OLIB|eS




S
<

" epIA ap on3as

. oedejuawie opxny

ayodsuea)

SIVIHVTVS OYN SVYGY¥3A SYHLNO 3 SOIYIA ‘SIVSNIW SOIDI4IN3E - €2 0OINAQNENS

T6TE8  $u %0z8uE  |TvioL

86'SLT  $¥ |%000°8 S194
6€v S¥ | %0020 VHONI
6T'ET S | %0090 Ivya3s

66'TZ  $Y |%000°T JVN3S / IVN3S

66'T€  $¥ |%00ST 2535 / 1s3s
€188 $Y | %0z0'y (%9 & %50 ,“o<o$m<>v (0'zeS‘09p dvd +) 1VS
66'vS $Y¥ | %005z . oY5vINa3 olyIvs
S6'6Ey S SSNI

%0000

LL'66T°T

Sy

S3031NGIYLNOD SYYLNO 3 (S194)

SOJIAY3S 30 OdNAL YOd VILNVYVYD 30 OANN4 ‘(SdD) SOINYIDNIAIAIYd SODYVINI - 2'Z 0INAQNENS




SH'T/ e . L e . mw e o b s b ?mum._o::Emm
$Y | %088°€ S—————— ._ e m._nomv oum:_mnﬂ h oInalg Om_>< o mEOm _mcom Omu_sn_bcs 35194 0p BYNIA
L7 )
\V:N\Q&ML&“Q ST'ST Sy %028°‘LE opeyjeqet| OiAdid O 7 0 2100 ojnpowio Op SOSIBIUD Sop © ~e E|
vLvE Sy %9881 OUNC*NQG._ 1 OIAB1d OSIAY a
. (oeSesaunwiay

T2'C Sy | %0ZT0 € 210S) Opeziuapu| OIA.d 0m_>< ) w‘_nom _m_uom Omu_sn_bcou 35194 op eyNA
LE'0  $¥ |%000°8 OpezZIUBPU] 01N OSIAY 31GOS S1D4 0P BIDUIPIU] g
OpezIuapuU| OIA1d OSIAY v

09y Sy | %0S20
(sy) Jojep : . , oes1s3Y eled 0gsiA0Id

OYSIDS3Y Y¥Vd OYSIAOY¥d - € OINAOW

TO‘SOS'T $¥ |1viOolL

R soupiq 2 sesua sopyaueg | ET

s ‘ 8%_35:8 meusoo&wu_ ‘sav| -

vese gy Sei24 9p [eUODIpY @ Selid: ‘OUBles GET|  TZ
($) ».m_m>; | — i mocvm_nwm_mmpw,iv.m.c,aﬁ‘ mo_m_m_.ocwmomowumucu : , | : oz

wOESQ 3 SIVSNIIN ‘SIVNNY SOIDI43IN38 3 SODYVONI - ¢ O1NAON Oa OE:mmm-Ozn_S.._d

00'STE $¥ |1viOL
- Wm—

- WM_
2 Sy . H1d a

soanQ )

od130j03uopo/apnes oljixny |




VAVNYOIVHLNI - 7 0O1NAQNENS
LS9S SH 1vi0l1

= SY | %0000 (4e2y0adsa) soinQ 5
87T SH | %LEOD apepiuidlel ojuswelseyy 3
68C Sy | %€80°0 oyjeqeJ} ap ajuapidy Jod epuasny a
960 SY | %8200 apepiusajed e5uadly =
62'6T SY | %9550 S1ebo| Seuasny 9
ST'ZE sH [ %9260 selad v

SIvO31 SYIONISNY - TV O._DQO_ZmDm

J1N3SNV TYNOISSIJ0¥d 04 0YJ1S0d3Y 30 01SNJ - ¥ OINAON

o[ oo £ 0INGOW + 2 01NAOW
EE + T OINAQI = ¥ OTNAON O Y¥¥d 01NJ1YD 30 3Sv4

w 0s9¢t S¥ Tﬁok




D eSue|A esiwe)

OE'€ET S om%_m 10 "v'J woo e3uein3as ap opedjed A
; i _ wig edjed v

SOSHIAIA SOANSNI - S OTNAOW

(o1y3g02s3a
juj osuedsap op ¥iNy4nsn oisod
ejejuawije no osnodas esed ojeAsalu|




9'66 $Y | %0S9°T

(sid) v-10

sieJapa4 soynquy ‘1)

sownqul

(89 +VOW + IW) OININVANLYS |

%000°S

(V'9IN + LIAI) 01om

r'vET  $Y¥ | %000°S

SO}alipuj soisn)

0Y¥IN13 SOLNGIYL ‘SOLIYIANI SOLSND — 9 OTNAQN

Sy

9L'8ST'T  SY S OTNAON

| vomaow | §OINAQW + ¥ 0INAQ

[ comeon_| +1 010 -

L9'TVS'T  $Y T 01NAOWN

9.'8ST'T SY | SOSHIAIQ SOWNSNI 30 V101

N + € OTNAOIN + 2 OTNAOIN

9 OTNAOIN O Yidvd OTNJ1VYD 1A 3Sva

00V80°'T SY |E€EY 0S¢

[e0SS9 dui0dsuel ] SIOANSNQUIO))

T

00v80'T ¢4 | ouenun.oep son1/apepnuend

_mmcu,,s_ osn/sielslenl




C1.B (COFINS) 7,600% | RS 458,13
C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais

C3-A (1sS) A&mbcox R$ 301,40
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250% | RS 858,99

RS 1.339,55

~ TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, .:awc._dm. ELUCRO

gocc..o m ._,0._.2.

RS 1.339,55

. _,__;wpcho.wmwczo uo ncmao POR mngm@poo

.\vi. j

= Valer :.»&

_Suo.nm.oa..m S:n:_mnm a mxmncmmo nozn..&:m. ?m_o., uon. wgmz.mnwa&
Z_on:_o 1 - Composicio da Remuneracso R$  1.841,67
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.505,01
RS 126,50
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 56,57
RS 1.158,76

xm 1.339,55




PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICOS DE MANUTENCAO, REPARO E PINTURA

DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL.

"N Processo 1589/2019
CONVITE 05/2019

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contrata¢do)

A 11 DE OUTUBRO DE 2019
MONTE ALEGRE DO
B o
Municipio/UF SUL/SP
C Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2019/2019
Namero de meses de execu¢ao contratual 1

Identificagdo do Servico

VALOR PROPOSTO

Tipo de Servigo

R$ 197.000,00.

SERVICOS DE MANUTENCAO, REPARO E PINTURA DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAIL.

MAO DE OBRA



SERVICOS DE MANUTENCAO, REPARO E
1 Tipo de Servico (mesmo servigo.com caracteristicas distintas) PINTURA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS—
SERVENTE
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.513,92
4 Categoria Profissional ?m:nc_mam a execucdo contratual) SINDUSCON E FETICOM
Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE MAIO DE 2019

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

RS 1.513,92

Salario-Base

TOTAL| RS 1.513,92

- MODULO 1: TOTAL 1.513,92

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

s
- o

A 132 (décimo terceiro) Salario 8,333% | RS 126,16

B Férias e Adicional de Férias 11,111% | RS 168,21
19,444%

SUBMODULO 2.1: TOTAL

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 1




MODULO 2.1 RS 294,37

TOTAL R$ 1.808,29
SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES
- Sl e . vy
A INSS | 20,000% | R$ 361,65
B SALARIO EDUCACAO e / ; ~ 2,500%| R$ 45,20
C SAT (+ FAPde 0,5 a M.Ov (VARIACAO: 0,5% a 6%) 4,020% | RS 72,69
D SESI / SESC . 1,500%|R$ 27,12
E SENAI / SENAC 1,000% | RS 18,08
F SEBRAE = 0,600%| R$ 10,84
G INCRA y 4 0,200% | R$ 3,61
H FGTS 5 8,000% | R$ 144,66
| ~ totaL|  37,820%| R$ 683,85
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS £ OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS

Auxilio alimentac3o

c Beneficio .mo&m. Familiar : : Sommaana ST i




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

~_Provisdo para Rescisdo

Valor (RS)

D PLR RS -
F Auxilio creche R$ -
G Outros R$ s
; TOTAL| R$ 315,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
-2 | - m:nm«mom e wn:m:.nmom Anuais, g,m.:mmw e Didrios . Valor :«wv
- Np - uwa mm_m:o. mm_._um e >a_n_o=m~ % mo:um - RS 294,37
- J m_um FGTS e outras nonn:uc.moom RS mmw.mm
| Bencticos Mensais e piarios RS 31500
TOTAL | RS H.NQW.NN

Aviso Prévio Indenizado 0,250% | RS 3,78
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% | RS 0,30
kng_wmsmwm_mmw e Contribuigdo mon_ mocqm 0 Aviso Prévio Indenizado (sobre W 0,120% | RS 1,82
D Aviso Prévio Trabalhado 1,886% | RS 28,55
E déncia dos encargos do submédulo obre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820% | R$ 10,79
Multa do FGTS e no:.:,_c:_mmo mon_m_ Moc_,m 0 ><ﬂo v«mso ._._,mcm_rmao wownm m,,., 3,380% | R$

xm_s::mnmmmov




MODULO 1 1.513,92

; . MODULO 2 1.293,22
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 ;
MODULO 3 103,98

TOTAL 2.911,12

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
A Férias 0,926%
B Auséncias legais _ 0,556% | RS 16,17
€ Licenga paternidade ; 0,028% | RS 0,80
D Auséncia por Acidente de trabalho & 0,083% | RS 2,42
E Afastamento Maternidade 3 0,037% | RS 1,07
F Outros (especificar) 0,000% | RS -
TOTAL| , . I RS 47,41
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA




55;

RS RS
A2 Calgado de Seguranga com C 39,
RS
A3
RS
A4
RS
A5




A.6

Oculos translucido

RS

3,99

RS

RS 10,50| RS 525,00

B.2 Espétula rigida 12m R$10,20| RS 20,40
B.3 Lixa para parede R$1,20| RS 120,00
Lona plastica para prote¢do 2x100 BRF LONAS R$ 609,00 RS 609,00

ASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
MODULO 5 1.513,92

MODULO 1




Custos Indiretos

5,000%

Lucro (MT + M6.A)

Tributos

C1. Tributos Federais

10,000%

C1-A (PIS) 1,650%| R$ 96,91
C1.B (COFINS) 7,600% | R$ 446,40
C.2 Tributos Estaduais (especificar) «
C.3 Tributos Municipais
c3Ass) f 5,000% | R$ 293,68
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250% | RS mwmbonbmu
F Ql
-
e
Lo

& “A““MNQ\NN\
e\ 2
e
o5
%
. %%w



Médulo 1 — Compos

Médulo 2 - Encargos

Médulo 3 - Provisa

Custo d

1.512,91

1.513,92

od

RS 1.293,22
RS 103,98
RS 47,41

m| O | o |wm| >

Insumos Diversos

Custos indiretos, tributos e lucro

1.402,31




PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICOS DE MANUTENCAO, REPARO E PINTURA
DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL.

N2 Processo 1589/2019
CONVITE 05/2019

A

erentes a contratagdo)

11 DE OUTUBRO DE 2019
S MONTE ALEGRE DO
B M i F
unicipio/U SUL/SP
C Ano Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo 2019/2019
Numero de meses de execug¢do contratual 1

Identificagao do Servico

Tipo de Servigo VALOR PROPOSTO

SERVICOS DE MANUTENGAO, REPARO E PINTURA DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAIL. 6 RS 197.000,00.

MAO DE OBRA

M3o de obra vinculada 3 execuc¢do contratual



Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas a‘mmﬁmqwmwv\ i

SERVICOS DE MANUTENCAO,
REPARO E PINTURA DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS—
PEDREIRO

Salario Normativo da Categoria Profissional

RS
1.841,67

Categoria Profissional (vinculada a exe :wwo.oo:qmam:

SINDUSCON E FETICOM

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Salario-Base

01 DE MAIO DE 2019

RS  1.841,67

TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL D

g

b S :
132 (décimo terceiro) Salario

TOTAL | RS 1.841,67

1.841,67

8,333% | RS 153,47

Férias e Adicional de Férias

11,111% | RS 204,63

19,444% | RS 358,10

~ SUBMODULO2.1: TOTAL| R$ 358,10




méputo RS

1 1.841,67
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 L w_ww .
’
R

1o1nt N.Mmm,d

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

INSS 20,000%
SALARIO EDUCACAO 2,500%
SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 4,020%
SESI / SESC 1,500%
SENAI / SENAC 1,000%
SEBRAE 0,600%
INCRA 0,200%
FGTS 8,000%
; TOTAL|  37,820%

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS

E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS

7S

o
)
uniN

%0:

(JJ



A |Transporte

RS -

G |Outros

B | Auxilio alimentagdo RS 315,00 | RS 315,00
C | Seguro de Vida RS
D [PLR RS
F |Auxilio satide/odontolégico RS
R$

R$ 315,00

RS 1.505,01

Multa do FGTS e Contr.

0,250%

£

8,000% | RS 0,37
,21 Prefa.
) 0,120% | RS 2 . Q & mm\m,
2 &,
PP 1 %
S \eA ®
@ Z
=}
= .m./w m
M o
G =,
%, &
B s o



D | Aviso Prévio Trabalhado 1,886% | R$ 34,74

3 Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820% | R$ 13,13
Multa do FGTS e contribuico social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a Remuneragdo) 3,880% | RS 71,45
R$
TOTAL 126,50

MODULO
1

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO2 R$ 1.505,01
MODULO

MODULO 2 + MODULO 3 e
TOTAL

RS 1.841,67

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

A |Féri 0,926%

B | Auséncias legais 0,556% | RS 19,29

C |Licenga paternidade 0,028% | RS 0,96

D |Auséncia por Acidente mm.nqu_uw._ro 0,083%| RS 2,89

E | Afastamento _,\_mﬂm_.:awumm 0,037% | RS




Outros (especificar)

Intervalo para repouso ou alime APLICADO PARA quando o TITULAR do posto

USUFRUIR do descanso intrajor




A3

Camisa Manga Curta

Luvas de raspa

Mascara PFF2

RS 36,65 | RS 73,30
RS 9,90 | RS 19,80
1,99 | RS 19,90

Locagdo de cagamba de entulho 3m’

B.1 | Placa Ceraminca esmaltada PEI-4 R$ 1.610,00
quimica A, assentado com arga

B.2 W&:sﬁaoao em placas ceramic: amassa industrializada para n&::»o, juntas 115 5,00 | RS 575,00
acima de 5 até 10 mm

B.3 | Demoligio de revestimento cermico. 115 $ 3,00 RS 345,00

B.4 RS$ 150,00 | RS 150,00




MODULO RS
1 1.841,67
RS
1.505,01
3 > % MODULO RS
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + 3 126,50
MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 m,mmz
RS
2.944,00

RS
TOTAL 6.473,75

MODULO 2

MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A | Custos Indiretos 5,000% | RS 323,68

10,000%

B |Lucro (MT + M6.A)

Tributos

C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) - 45 : = 1,650% | RS 143,87

C1.B (COFINS) oy 4 o 7,600%| RS 662,69

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais




C3-A (ISS)

SOMA DOS TRIBUTOS

RS 43598

RS 1.242,54

A |[Médulo 1 - Composicdo da Re RS 1.841,67
B | Médulo 2 - Encargos e Beneficic RS 1.505,01
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 126,50

D |Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente RS 56,57

E RS 2.944,00




PLANILHA DE CUSTOS DE mmz<_n_0m DE MANUTENCAO, REPARO E
PINTURA DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL.

N2 Processo 1589/2019
CONVITE 05/2019

Licitacdo N2

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratac3o)

11 DE Outubro de 2019

Data de apresentagdo da proposta

MONTE ALEGRE DO SUL/SP
2019/2019
3

B | Municipio/UF

C | Ano Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo

Ndmero de meses de execucido contratual

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execu¢io contratual

SERVICOS DE MANUTENGAO,
REPARO E PINTURA DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS- PINTOR

RS 1.841,67
SINDUSCON E FETICOM
01 DE MAIO DE 2019




Composicdo da Remuneracdo - | , , Valor (RS)

A | Saldrio-Base RS 1.841,67

TOTAL| RS 1.841,67

MODULO 1: TOTAL| R$ 1.841,67

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

8,333%

132 (décimo terceiro) Salario
B | Férias e Adicional de Férias 11,111% | RS 204,63
TOTAL 19,444% | RS 358,10

SUBMODULO 2.1: TOTAL| RS 358,10

R
1.841,67

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 gy wmmmm 10

MODULO 1

TOTAL

SUBMODULO 2.2 -~ ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

R



INSS

B | SALARIO EDUCACAO 2,500% | RS 54,99

C |SAT (+ FAPde 0,5a2,0) 2>W RS 88,43
D |SESI/SESC RS 32,99
RS 21,99

E |SENAI/ SENAC

SEBRAE

Transporte

B | Auxilio alimentag¢io RS 315,00 | RS 315,00

RS
C |Beneficio Social Fam -
RS
D |PLR -
RS

F | Auxilio creche

9




G |Outros RS =
TOTAL RS 315,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
m:nm_,mOm e Beneficios >_..:m.m. Mensais e Diarios | . Valor (RS)
wo mm.m:o. Férias e >&Qo_..m_ de _"mnmm - _ _ nm wmm 10
mvm _..m.nm e o:a.mm no..a:wc_momm : wm 831,91 .
‘wmsm*_n.om _Sm:mm.m e U_mzam , wm , wum.oo\ _

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisao para Rescisao

1.505,01

Valor (RS)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,250% | RS 4,60

B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% | RS 0,37
Multa do _nmqm e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado-{scbré a 0,120% | RS 2,21
Remuneragdo)

D | Aviso Prévio Trabalhado 1,886% | R$ 34,74

E ge a dos e argos do DbMmoaulo obre o A 0 Previo abalhado WN~WNO* _NM HW~HW
Multa do FGTS e noi:gamo‘ co_m_ sobre o >< mo ?m<_o Trabalhado (sobre a 3,880% | RS 71,45
Remuneracdo) . ,

TOTAL| RS




B.2

Extensor Telescopio Tigre 3mtr

Cacamba de pintura 4Ltr Tigre; Suporte para rolo 23cm Tigre,

it RS 126,78 RS 126,78
RS
24,00
B.3 . 20 120 RS
Lixa para parede
RS
R 23,70
B.4 . 3 7.90 S
Pincel médio 2 '5” Tigre
Andaime torre metalica (1,5 x 1 5) com piso. vs RS §07 RS
m 0 Men
C.1 | Rolo L4 carneiro Tigre 23cm 5 35,000 | RS
C.2 | Tinta Latex acrilico Suvinil 18Ltrs 15 250,00 RS  3.750,00
C.3 | Esmalte base agua 3,6 Ltr 25 99,90 | RS 2.497,50
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS zm. 6.613,06

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 +

MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 1
MODULO 2
MODULO 3

MODULO 4

refa;
8 Prefe,
DN Lot~ %
@MW ” .o,, \ N,
AN c
.m ‘ J .\\;@/W =.
2 R £
w«”&w o /«4
(Y] LY
A, PAN
&3 =



RS
6.613,06
RS
10.142,81

MODULO 5

TOTAL

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A | Custos Indiretos - ; ,\ - 5,000% | RS

5,000%

Lucro (MT + M6.A)

Tributos

C1. Tributos Federais

C1-A (PIS) 4 1,650%| R$ 215,17

C1.B (COFINS) AP 7,600% | RS 991,09

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais

C3-A (IsS) 5,000% | RS 652,03

SOMA DOS TRIBUTOS 14,250% | R$  1.858,29

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | R$  2.897,92

MODULO 6: TOTAL| RS 2.897,92

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

"N

uny

Y1

)
8
oQ

7§




Médulo 1 - Composigdo da Remuneraga

Siiial AL S : =

Médulo 6 — Custos indiretos, tr

&

RS 1.505,01
RS 126,50
RS 56,57

6.613,06

2.897,92




Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Monte Alegre do Sul
Cidade Presépio

Monte Alegre do Sul, 18 de Outubro de 2.019

Processo n° 2816/2019

Ref: recurso licitagao

A Comissdo de Licitagao / Departamento de Administragao

Avaliar o presente recurso.

Atenciosamente,

i . CUNHA
PREHEITO MUNICIPAL

gre do Sul-SP

500 — Centro — 13.910-000, Monte Ale
dosul.sp.gov.br - Www .montea|egredosul.sp.
Fax: (19) 3899-9142

Avenida Jo&o Girardelli, n°
gov.br

prefeitura@montealegre
Tel.: (19) 3899-9120/
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- Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Monte Alegre do Sul

CIDADE PRESEPIO

Monte Alegre do Sul, 21 de outubro 2019

Processo n° 2816/19
Ao Gabinete

REF: Deliberagao de Recursos

Excelentissimo

Servimo-nos do presente para encaminhar a vossa Senhoria o
referido processo para deliberacéo.

Certos da atencdo -de vossa exceléncia,

aproveitamos a
oportunidade para reiterar nossos protestos de consideracéo e aprego.

Rua Capitao José Inacio, 91 — Centro — 13.910-000 — Monte Alegre do Sul - SP
prefeitura@montealegredosul.sp.gov.br - www.montealegredosul.sp.gov.br
Tel.: (19) 3899-1911 / Fax: (19) 3899-1025



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Monte Alegre do Sul
Cidade Presépio

Monte Alegre do Sul, 21 de Outubro de 2.019

Processo n°: 2816/2019
Ref: recurso Carta Convite 05/2019

A Comissao de Licitagao

Apbs parecer da Procuradoria juridica opto por manter o indeferimento dos recursos

apresentados, dando-se os devidos prazos legais para contestagdes.

Atenciosamente,

Avenida Jodo Girardelli, n° 500 — Centro — 13.910-000, Monte Alegre do Sul-SP
prefeitura@montealegredosul.sp.gov.br - www.montealegredosul.sp.gov.br
Tel.: (19) 3899-9120 / Fax: (19) 3899-9142





