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Prefeiturade
Monte Alegre
do Sul realiza
reunioes
tematicas para
conclusao do
Plano Diretor
Participativo

A Prefeitura Municipal cadatema:

da Estancia Turistica de Monte 06/02, 18h: Turismo, Esportes e
Alegre do Sul, por meio do De- [ azer/Cultura e Patriménio
partamento de Planejamento e 13/02, 18h: Satide/Assist. Social
Desenvolvimento  Econbmico, 20/02, 18h: Educacio/Seguranca
ira realizar uma série de reuni- Ppyblica

Oes para discutir, com represen- 27/02, 18h: Meio Ambiente/Sa-
tantes de conselhos, entidades neamento Bisico

de classe e sociedade civil, o que 13/03, 18h: Regularizacido Fundi-
sera incluido no projeto de lei 3ria/Mobilidade
do Plano Diretor do municipio. 20/03, 18h: Zoneamento

As reuniles serdo realiza-  27/03, 18h: Zoneamento
das no Pago Municipal (Avenida 03/04, 18h: Planejamento/Habi-
Jodo Girardelli, 500, Centro). Veja  tacso

as datas e horarios referentes a  17/04, 18h: Audiéncia Publica
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Defesa Civil Informa: dicas para
curtir um verao sem riscos

Antes de entrar no mar, em rios ou la-
goas, oriente-se com quem conhece o local e
procure estar acompanhado(a) de alguém que
possa ajuda-lo(a).

Cuidado com a exposicao excessiva ao
sol, principalmente entre as 10h e 15h, para evi-
tar queimaduras graves e risco de adquirir can-
cer de pele.

Ao ver alguém se afogando, chame pes-
soas preparadas para o socorro, preferencial-
mente um salva-vidas. Jamais entre na agua
depois de comer ou beber em excesso. Cuidado
com a indigestao!

Em praias, € comum que criancas pe-
quenas se percam. Fique sempre atento(a) e co-
loque algum tipo de identificacio nelas.

Imprensa Oficial
disponivel na internet
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Inscricoes abertas para
processo seletivo n° 01/2019

Tome bastante agua ou suco, coma fru-
tas e vegetais. A ingestao de liquidos é muito
importante. A desidratacdo pode trazer sérios
riscos a sua saude.

Com base na proposta de
transparéncia, a atual gestao
implantou a versao digital da Imprensa
Oficial, disponivel no site da Prefeitura
www.montealegredosul.sp.gov.br.

Com isso, a populacdo pode consultar

e fiscalizar o conteudo publicado Vagas de
no jornal impresso. emprego
PAT AMPARO e Mecanico de empilhadeira (ter técnico completo, categoria de
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Barman/barwoman (ter carta
de referéncia recente e ensino
médio completo)

Chefe de servico de limpeza
(ter experiéncia em carteira,
ensino médio completo ou
cursando e nocdes de word e
excel)

Cozinheiro(a) de restaurante
industrial (ter experiéncia em
carteira, categoria de habilita-
¢do A/B, ter veiculo proprio)
Cuidador(a) em casa de saude
(ter carta de referéncia recente
e ensino médio completo)

Cuidadora de idosa (ter expe-
riéncia em carteira ou carta de
referéncia recente, categoria de
habilitacio B e veiculo préprio)
Lavador de caminh3o (ter ensi-
no médio completo)

carta de referéncia recente,
categoria de habilitacdo D e
disponibilidade p/ viagens)
Motorista de 6nibus (ter expe-
riéncia em carteira, categorias
de habilitacdo D ou E, trabalha-
ra em Serra Negra)

Porteiro (ter experiéncia em
carteira e ensino médio com-
pleto)

Promotor(a) de vendas (ter
experiéncia em carteira, ensino
médio completo, categorias de
habilitacao A/B e nocoes basi-
casde NRs 10,12,18 e 35)
Representante Comercial
Auténomo (ter experiéncia
com vendas externas, carta de
referéncia recente, categorias
de habilitacdo A/B e veiculo
préprio)

Técnico(a) em nutricao (ter
experiéncia em carteira, curso

habilitacao A/B, ter veiculo
proéprio, CRN ativo)

e Técnico mecinico em ar condi-
cionado (ter ensino médio com-
pleto e curso na rea mecanica
ou elétrica)

e Torneiro mecanico (ter expe-
riéncia em carteira e curso
técnico em mecanica)

e Vendedor(a) externo de cursos
profissionalizantes (ter experi-
éncia em carteira, categorias de
habilitacdo A/B, ensino médio
completo e veiculo préprio p/
trabalhar)

e Vigilante (ter experiéncia em
carteira, curso de vigilante e
ensino médio completo)

Posto de Atendimento ao Trabalha-
dor de Amparo (Av. Bernardino de
Campos, 705 - Ribeirado - Amparo/
SP). Telefones: (19) 3808-1204/3817-
9300 (ramal 9332).
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Prefeitura de Monte Alegre do Sul
realiza obras de recapeamento no municipio

Foi iniciada, nas ultimas semanas, mais uma
etapa de recapeamentos e pavimentacoes no munici-
pio. O trabalho comecou por ruas do bairro Girardelli,
que ganharam cobertura asfaltica de qualidade, que
garantira mais seguranca e conforto aos municipes
por varios anos.

Nos préximos dias, serao recapeadas ou pavi-
mentadas ruas dos bairros Fabricio e Trés Pontes e do
distrito das Mostardas. Também esta sendo executa-
da a instalacdo de lombofaixas, que garantem muito
mais seguranca aos pedestres que circulam pela nos-
sa cidade.

Além das diversas operacoes tapa-buracos e
das pavimentacoes nos bairros Jardim Heli, Chacaras
Monte Alegre e Francos, a Prefeitura ira realizar, em
breve, recapeamento no bairro da Ponte Preta e pavi-
mentacao da Ponte dos Limas e do trevo da Moenda.

Cidade Sustentavel

Polui¢do das aguas: uma grave
ameaca a vida

A poluicdao das aguas preocupa auto-
ridades e ambientalistas em todo o mundo.
Essencial para a vida, este recurso esta sendo
ameacado. Conforme ambientalistas, em breve
podera faltar 4gua potavel para a populacao.

Contudo, pequenas atitudes que fazem
muita diferenca! Por exemplo: ndo jogue lixo
nos rios, lagos e mares; tenha sempre uma sa-
cola plastica para recolher tudo o que for des-
cartavel e descartar na lixeira mais préxima ou
quando chegar em casa; nao descarte nenhum
tipo de dleo na rede de esgoto; economize agua,
reduzindo o tempo de banho e deixe as tornei-
ras fechadas enquanto vocé lava a louca ou es-
cova os dentes.

Sao medidas simples, mas a mudanca
comeca com a conscientizacdo de cada um de
nos!

Faca a sua parte e compartilhe essa
ideia!

Nova Ouvidoria
Municipal
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Com a atualizacao do
sistema de administracao
interna da Prefeitura Mu-
nicipal da Estancia Turistica
de Monte Alegre do Sul, a
interface de alguns servicos
mudou. E o caso da Ouvidoria
Municipal.

Para efetuar uma soli-
citacao pelo site www.mon-
tealegredosul.sp.gov.br, é ne-
cessario realizar um cadastro.
Por meio desse cadastro, vocé
pode acompanhar o anda-
mento das suas solicitacoes.

e C(licando nos botdes da
Ouvidoria ou do e-sic, o
usuario tera acesso ao
sistema. Se for o primei-
ro acesso, clique em Ca-
dastre-se. Caso contrario,
basta inserir o Usuarioe a
Senha.

No cadastro, insira todas
as informacoes.

Uma vez realizado o ca-
dastro, faca ologin e envie
sua solicitacio. E possivel
optar por trés tipos de
solicitacdo: aberta (suas
informacoes ficam dispo-
niveis ao setor que rece-
be a informacao); sigilosa
(vocé pode se identificar
e solicitar acesso restrito
a seus dados); e anénima
(nesta opcao, ndo € possi-
vel acompanhar o anda-
mento da solicitacio).
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DECRETOS

DECRETOS ASSINADOS PELO EXMO SR.PREFEITO
DECRETO N° 2.156 DE 17 DE JANEIRO DE 2.019

Nomeia membros do Conselho MUNICIPAL DE Turismo (COMTUR) e
da outras providéncias.Registrado em livro préprio e publicado em 17 de
janeiro de 2019. A municipalidade informa que a integra deste Decreto
encontra-se disponivel no saguio do Pago Municipal e no site www.
montealegredosulsp.gov.br.

DECRETO N° 2.157 DE 17 DE JANEIRO DE 2.019

Nomeia membros do CONSELHO DE PROTECAO E DIREITO DOS ANI-
MAIS e d4 outras providéncias.Registrado em livro préprio e publicado
em 17 de janeiro de 2019. A municipalidade informa que a pintegra deste
Decreto encontra-se disponivel no saguio do Pago Municipal e no site
www.montealegredosul.sp.gov.br.

PORTARIAS

PORTARIA ASSINADA PELO EXMO SR. PREFEITO
PORTARIA N° 362 DE 15 DE JANEIRO DE 2019

NOMEIA para o cargo comissionado de Coordenadora de Departa-
mento a senhora BEATRIZ APARECIDA BABLER GRITTL RG. n°
49.849.209-6 CPF n? 443053.298-24, lotado nos termos dos Anexos V
e VIl da Lei Complementar n° 03/2017.

VIGILANCIA SANITARIA

DEFERIMENTO
Licenca de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria

Comércio Varejista de produtos alimenticios em geral ou especializados
em produtos alimenticios ndo especializados anteriormente.

N° do processo: 2800/2018

N° CEVS: 353120901-472-000050-1-0

Razao social: Jodo Paulo Donizete Gomes MEI
Responsavel legal/técnico: Jodo Paulo Donizete Gomes

Comércio Atacadista de produtos alimenticios em geral.

N° do processo: 2458/2018

N° CEVS: 353120901-463-000006-1-2

Razao social: CGE Distribuidora de Alimentos ME
Responsavel legal/técnico: Everton Donisete Gomes

Lanchonete, casas de chas, sucos e similares.

N° do processo: 107/2018

N° CEVS: 353120901-561-000193-1-3

Razao social: Luciana Cristina Ferreira MEI
Responsavel legal/técnico: Luciana Cristina Ferreira

Fornecimento de alimento preparado preponderantemente para con-
sumo domiciliar.

N° do processo: 2125/2018

N° CEVS: 353120901-562-000024-1-0

Razao social: Maria Cecilia Martins Docema- MEI
Responsavel legal/técnico: Maria Cecilia Martins Docema
Cabelereira, Manicure, Pedicure e Barbearia.

N° do processo: 181/2019

N° CEVS: 353120901-960-000024-1-0

Razdo social: Silmara Rougier da Costa MEI
Responsavel legal/técnico: Silmara Rougier da Costa

Atividade Odontoldgica

N° do processo: 095/2019

N° CEVS: 353120901-863-000009-1-4

Razao social: Ana Carolina da Silva Basseto

Responsavel legal/técnico: Ana Carolina da Silva Basseto

Servicos de remocao de pacientes, exceto os servicos méveis de atendi-
mento a urgéncias.

N° do processo: 106/2019

N° CEVS: 353120901-862-000002-1-3

Razio social: Resgate Angels Servico de Transporte e Remocao de
Enfermos LTDA

Responsavel legal/técnico: Fabio Tuma Ness

Fabricacio de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito.

N° do processo: 107/2019

N° CEVS: 353120901-103-000004-1-8

Razao social: Victor Tuma Ness

Responsavel legal/técnico: Victor Tuma Ness

Cancelamento da Licenca de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria

N° do processo: 3108/2018

N° CEVS: 353120901-463-000007-2-8

N° CEVS: 353120901-463-000008-2-5

N° CEVS: 353120901-463-000009-2-2

N° CEVS: 353120901-463-000010-2-3
Razdo social: Gratti Alimentos LTDA
Responsavel legal/técnico: Anderson Gratti

INDEFERIMENTO DA VIGILANCIA SANITARIA
Atividades de condicionamento fisico.
N° do processo: 2535/2018
Razao social: Maiara Stringhetta
Responsavel legal/técnico: Maiara Stringhetta
Os responsaveis técnicos acima mencionados deverdo se apresentar
nesta Vigilancia Sanitaria de Monte Alegre do Sul, sito a Praga Rinaldo
Godoy Borgiane - Piso Superior, Balneario municipal no prazo de 05 (cin-
co)dias a contar desta publicacio para retirada de documentos.
Ligar (19)9 97180767 ou (19) 3899 3153 para agendar a retirada.
A ndoretirada da Licenca de funcionamento no prazo de 30 dias acarre-
tara no cancelamento da mesma.

Monte Alegre do Sul 04 de fevereiro 2019.
Juliana Franco De Lima
Chefeda ViSa/VE

CONTRATOS E ADITAMENTOS

EXTRATO DE CONTRATOS - JANEIRO 2019

Contrato n° 001/2018; Modalidade: Contrato de Rateio; Assinatura:
02/01/19; Contratante: Municipio de Monte Alegre do Sul; Contratada:
Consorcio Intermunicipal de Saneamento Bésico da Regido do Circuito
das Aguas - CISBRA. Objeto: Termo de contrato de rateio que celebram,
de um lado, o municipio de Monte Alegre do Sul, como contratante e,
do outro lado, o consércio intermunicipal de saneamento bésico da re-
gido do Circuito das Aguas - Cisbra, abaixo qualificados, para regular as
transferéncias de recursos dos entes consorciados para atendimento das
obrigacoes assumidas perante o consércio, de acordo com o protocolode
intencées ratificado por lei. Valor mensal: R$ 4.002,40. Valor total: R$
48.028,71. Vigéncia: 31/12/2019.

Contrato n° 002/2018; Modalidade: Dispensa; Assinatura: 02/01/19;
Contratante: Municipio de Monte Alegre do Sul; Contratada: Gover-
nangaBrasil S/A Tecnologia e Gestdo em Servigos. Objeto: Prestacdo de
servicos para implantacio, acompanhamento e corregdo de eventuais
criticas a fim de atender a prestacdo de contas referente a AUDESP fase
III para a area de Recursos Humanos, em conformidade com proposta
integrante do processo administrativo n° 70/2019. Valor mensal: R$
3.290,00. Valor total: R$ R$ 9.870,00. Vigéncia: 02/04/2019.

Instrumento de Autorizagdo de Uso de Bem Publico. Assinatura:
10/01/2019; Outorgante: Municipio de Monte Alegre do Sul. Outorgado
Vanderson Metrovich Passos. Objeto: Fica a outorgado AUTORIZADO
a utilizar a titulo precario e sem quaisquer 6nus, o Ginasio Municipal de
Esportes “Eugénio Angelo Borella’, localizado na Rua Cel. Luiz Leite, para
fim exclusivo de realizacio de evento denominado “apresentacio teatral
e Show dos Minions e Homem de Ferro’, no dia 12 de janeiro de 2019,
conforme processo administrativo n° 65/2019. Vigéncia: 12/01/2019.

Instrumento de Autorizacdo de Uso de Bem Publico. Assinatura:
18/01/2019; Outorgante: Municipio de Monte Alegre do Sul. Outorgado:
JOSE HENRIQUE CACHIOLO. Objeto: Fica a outorgado AUTORIZADO
a utilizar a titulo precério e sem quaisquer 6nus, o espaco na Av Jodo
Girardelli, em frente a mini-cidade, para fim exclusivo de funcionamen-
to do comércio acima qualificado, conforme processo administrativo n°
3286/2018. Vigéncia: 31/12/2019.

Instrumento de Autorizacdo de Uso de Bem Publico. Assinatura:
18/01/2019; Outorgante: Municipio de Monte Alegre do Sul. Outorgado:
AMANDA MARCELE LIMA RODRIGUES. Objeto: Fica ao OUTORGA-
DO autorizado a utilizar a titulo precdrio e sem quaisquer 6nus, o espaco
(Praca do Trem) Sebastido de Carvalho, localizado na Praga Professora
Pedrina M S. Valente, para fim exclusivo de funcionamento da empresa
acima qualificada, conforme processo administrativo n° 3289/2018Vi-
géncia: 31/12/2019.

Instrumento de Autorizacdo de Uso de Bem Publico. Assinatura:
18/01/2019; Outorgante: Municipio de Monte Alegre do Sul. Outorgado:
LUCAS BROLEZE. Objeto: Ficaa OUTORGADO autorizado a utilizar a
titulo precario e sem quaisquer énus, o espaco para trailer na esquina
do Espago Francisco Elias Luiz, para fim exclusivo de funcionamento
da empresa acima qualificada, conforme processo administrativo n°
3287/2018. Vigéncia: 31/12/2019.

Termo de Prorrogacdo de Contrato. Assinatura: 28/12/2018. Contra-
tante: Municipio de Monte Alegre do Sul. Contratada: Companhia de
Processamento de Dados de Sdo Paulo - PRODESP. Objeto: Prestacdo dos
servicos técnicos de informatica relativos a cessdo de informagées do
banco de dados do DETRAN para o processamento de multas de transito
referentes ao municipio de Monte Alegre do Sul. Vigéncia: 08/07/2019.

EXTRATO DE ADITAMENTOS - JANEIRO 2019

Aditamento n° 001/2019; Modalidade: Carta Convite n° 08/2018;
Assinatura: 04/01/2019; Contratante: Municipio de Monte Alegre
do Sul; Contratada: TRUZZI ENGENHARIA EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA,; Objeto: “Contratacio de empresa especializada
para a execucao de servicos de “Melhorias e Aquecimento da Piscina
Publica’ de Monte Alegre do Sul, com recurso originados do Convénio
n° 1006886-09/2013, junto ao Ministério dos Esportes, de acordo com
0 Anexo [ - Memorial Descritivo, Orgamento, Cronograma Fisico e Fi-
nanceiro.”

Aditamento n° 002/2019; Modalidade: Pregdo Presencial N° 006/2018;
Assinatura: 02/01/2019; Contratante: Municipio de Monte Alegre do
Sul; Contratada: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GES-
TAO EM SERVICOS; Objeto: “Contratacdo de empresa especializada
para licenca de uso de programas de informatica (softwares) integrado,
abrangendo conversio, instalacdo, atualizacio e manutencio, bem
como treinamento e suporte técnico nas areas de contabilidade publica,
compras, recursos humanos/folha de pagamento, patriménio, portal da
transparéncia e ouvidoria, sendo os arquivos compativeis com o coletor
de dados do TCES/SP, para transporte e armazenamento das informa-
coes, de todas as fases do AUDESP, em conformidade com o AnexoI -
Termo de Referencia, integrante deste Edital”

Aditamento n° 003/2019; Modalidade: Instrumento de Autorizagio de
Uso de Bem Publico; Assinatura: 02/01/2019; Contratante: Municipio de
Monte Alegre do Sul; Outorgada: Fundo Social; Objeto: 2.A Clausula 13
em seu § 2° passa a ter a seguinte redagdo:

“§2-Ovalor desse instrumento de Autorizacio de Uso de Bem Publico é
de R$ 291,32 (duzentos e noventa e um reais e trinta e dois centavos), por
01 (uma) hora semanal e devera ser recolhido até o dia 10 de cada més.

LICITACOES

AVISODELICITACAO
Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitagio:
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019
Processo Administrativo Municipal n°102/19

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE COMBUSTIVEIS PARA OS VEICULOS DA FROTA
MUNICIPAL, COM ABASTECIMENTO DIRETO NA BOMBA, PARA O
EXERCICIO DE 2019".

Sessao de entrega de envelopes: 14 de fevereiro de 2019 até as 9:00 horas,
na Sala de Licitacdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
‘www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul, a seguinte licitagdo:

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019 (REGISTRO DE PRECOS)
OBJETO: “Registro de pregos para aquisi¢io de materiais e insumos para
os postos de satide e pronto atendimento, em regime de entrega parcela-

da conforme solicitacdo do Departamento de Satide, em conformidade
com o Anexo [, integrante deste Edital”

Sessao de entrega de envelopes: 15 de fevereiro de 2019 até as 09:00 ho-
ras, na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:

‘www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitacdo:

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019 (REGISTRO DE PRECOS)

OBJETO: “Registro de pregos para aquisicdo de medicamentos para os
postos de satide e pronto atendimento, em regime de entrega parcelada
conforme solicitacdo do Departamento de Satide, em conformidade com
o Anexo, integrante deste Edital”

Sessdo de entrega de envelopes: 18 de fevereiro de 2019 até as 9:00 horas,
na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
‘www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019

Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO
Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitacao:
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2019
Processo Administrativo n°® 92/2019
Objeto: Aquisicio de veiculos tipo passeio - 5 (cinco) lugares, OKM para
uso do Departamento de Satide do municipio

Emenda Parlamentar Proposta n° 11239.903000/1170-16 - Ministério
da Saude (Fundo Nacional de Satude)

Sessdo de entrega de envelopes: 19 de fevereiro de 2019 até as 14:00 ho-
ras, na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
‘www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitacio:

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2019 (REGISTRO DE PRECOS)

OBJETO: “Registro de pregos para aquisi¢io de papel sulfite para uso da
administracdo publica, em regime de entrega parcelada conforme soli-
citacido do Departamento de Compras e Patriménio, em conformidade
com o Anexo [, integrante deste Edital”

Sessao de entrega de envelopes: 19 de fevereiro de 2019 até as 09:00 ho-
ras, na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:

‘www.montealegredosulsp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitacio:

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2019
Processo Administrativo n° 04/2019

Objeto: “Aquisicio de géneros alimenticios (hortifriti) para atender a
Alimentacéo Escolar da rede municipal de ensino durante o exercicio
de 2019, em conformidade com o Anexo I - Termo de Referéncia, inte-
grante deste Edital”.

Sessao de entrega de envelopes: 20 de fevereiro de 2019 até as 9:00 horas,
na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
‘www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitacio:

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2019

Processo Administrativo n® 05/2019

Objeto: “Aquisi¢io de géneros alimenticios pereciveis (carnes e embu-
tidos) para atender a Alimentacao Escolar da rede municipal de ensino
durante o exercicio de 2019, em conformidade com o AnexoI - Termode
Referéncia, integrante deste Edital”.

Sessdo de entrega de envelopes: 20 de fevereiro de 2019 até as 14:00 ho-
ras, na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitagio:
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2019
Processo Administrativon®196/2019
Objeto: “Aquisi¢io de géneros alimenticios (estocaveis) para atender a
Alimentacio Escolar da rede municipal de ensino durante o exercicio
de 2019, em conformidade com o Anexo I - Termo de Referéncia, inte-
grante deste Edital”.
Sessdo de entrega de envelopes: 21 de fevereiro de 2019 até as 9:00 horas,
na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.
O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019

Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DELICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Monte Alegre do Sul, a seguinte licitagio:

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2019

Processo Administrativon°®7/2019

Objeto: “Aquisicio de géneros alimenticios (produtos de padaria) para
atender a Alimentacio Escolar da rede municipal de ensino durante o

exercicio de 2019, em conformidade com o Anexo I - Termo de Referén-
cia, integrante deste Edital”.

Sessao de entrega de envelopes: 25 de fevereiro de 2019 até as 14:00 ho-
ras, na Sala de Licitacdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019

Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul, a seguinte licitacio:

CHAMADA PUBLICA N° 002/2019

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e
Empreendedor familiar rural para atender os alunos matriculados nas
escolas de Educacéo Infantil e Fundamental da Rede Publica Municipal
de Monte Alegre do Sul/SP

Sessao de entrega de envelopes: 26 de fevereiro de 2019 até as 9:00 horas,
na Sala de Licitacdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no De-
partamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 01 de fevereiro de 2019
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha
Prefeito Municipal

LICITAGAO - CAMARA MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO - CAMARA MUNICIPAL

Nos termos do art. 4 I, da Lei Federal N° 10.520/2002, comunico que se
encontra aberto na Camara Municipal de Monte Alegre do Sul o seguin-
te procedimento licitatério:

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

OBJETO: Contratagio de empresa especializada no segmento de tecno-
logia da informac&o para prestacio de servigos técnicos de desenvolvi-
mento e implantacio de solugdes informatizadas, com licenciamento
GNU/GPL, para modernizagdo da atividade legislativa, incluindo ins-
talagdo de infraestrutura de servidores, customizagio de aplicativos,
conversao de dados e transferéncia de conhecimento tecnoldgico, além
de suporte técnico e manutencio pelo periodo de 12 (doze) meses, nos
termos do Termo de Referéncia.

SESSAO PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 14 de fevereiro
de 2019, as 14:30, no Prédio da Camara Municipal de Monte Alegre do
Sul.
LOCAL PARA OBTENCAO DO EDITAL: Secretaria da Camara Muni-
cipal de Monte Alegre do Sul, sita na Praca Cel. Jodo Ferraz, 45, Centro,
Monte Alegre do Sul, em funcionamento ao publico nos dias uteis, das
8:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00; ou sitio eletrénico da Camara Munici-
pal: www.conmontealegredosul.sp.gov.br
TELEFONE PARA MAIORES INFORMACOES: (19) 3899-1515 / (19)
3899-2002

JOAO LUIZ DE SOUZA JUNIOR 3
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA

DEMONTE ALEGRE DO SUL

PROCESSO SELETIVO N° 01/2019

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO
SELETIVO - PSN° 01/2019

RETIFICADO EM 01/02/2019
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O Prefeitoda ESTANCIA TURISTICA DE MONTE ALEGRE DO SUL/SP,
usando das atribuicées legais, FAZ SABER que fard realizar, pela empre-
sa INTEGRI BRASIL Projetos e Servicos Integrados, INSCRICOES para o
Processo Seletivo de Provas e Titulos PS - Edital N° 01/2019 - com a su-
pervisao da Comissio Fiscalizadora do Processo Seletivo especialmente
nomeada pela Portaria n° 361 de 14/01/2019 para as fungdes, constantes
doITEM 25 - DO QUADRO DE FUNGOES, do Edital em tela.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo dentro de sua validade estabelecida
neste Edital e servira para:

1. A substituicéo de Professores Efetivos quando dos afastamentos tem-
porarios no ano letivo de 2019 nos termos da legislacio vigente - (Para as
fungées da Educacéo);

IL. A substituicio por prazo determinado de afastamentos temporarios
dos empregos efetivos apontados neste edital como demandas ja exis-
tentes e ainda daquelas que vierem a surgir durante o prazo de vigéncia
do processo seletivo. (Para as demais fungdes).

1.2. O presente Processo Seletivo tera no geral a validade de 01 ano, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da publicacio de sua
HOMOLOGACAO, na IMPRENSA OFICIAL DE MONTE ALEGRE DO
SUL, EXCETO para as func¢des da Educacio, cuja validade se restringe
a0 Ano Letivo de 2019.

1.3. A habilitacio neste processo seletivo gera para o candidato, apenas
o direito a preferéncia na contratacio, dependendo da sua classificacio
no Processo Seletivo, ndo ficando a Prefeitura Municipal obrigada a
aproveitar todos os candidatos aprovados, constantes da listagem final
de classificacio.

1.4. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado pelo regime da
CLT atendendo as hip6teses previstas na legislacio em vigor.

1.5. O candidato uma vez inscrito no presente Processo Seletivo de Pro-
vas e Titulos estara sujeito as normas e instrugdes especiais do presente
Edital, e ainda submetidos a Legislacdo Federal, Estadual e Municipal,
pertinentes.

2.DASFUNGOES

2.1. O presente PROCESSO SELETIVO DE PROVAS destina-se ao preen-
chimento de funcéo de acordo com o constante do ITEM 2.5 - DO QUA-
DRO DE FUNCOES, mais os que vagarem e ou forem criados, durante o
prazo de validade do processo seletivo, regido pela CLT e pela Legislagio
Municipal pertinente.

2.2. As atividades inerentes as fungées serdo desenvolvidas - conforme
demanda - em suas respectivas Escolas, Setores e ou Departamentos
onde houver a demanda apontada pela Administracdo - visando aten-
der ao restrito interesse publico.

2.3.Os requisitos Exigidos para contratacio das funcgoes colocadas neste
processo seletivo encontram-se dispostos no ITEM 2.5 do Presente Edi-
tal.

2.4. Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:

a) ANEXO I - DESCRICAO DAS FUNCOES - Informa a descrico das
atividades e demais requisitos das Fungoes.

b) ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO e/ou SUGESTOES BI-
BLIOGRAFICAS - Indica a sugestao dos contetdos para estudos ineren-
tesas provas.

¢) ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS - Solicita-
¢do de Pontuagio por entrega de titulos.

2.5.DO QUADRO FUNCOES
a) Funcoes do MAGISTERIO com Exigéncia do Nivel Superior Completo

FLH\IgAONAGAS/CARGA HO}}ARIA SEMANAL/ESCOLARIDADE/
SALARIO/VALOR DA INSCRICAO

3.01 - Professor PEB 1/13/30 horas/Curso de Graduacio Superior Com-
pleta em Pedagogia com Habilitacio Especifica. /R$ 1.52390/R$ 39,00

3.02 - Professor de Educacio Basica I - ARTE/01/16h/ aulas/Curso de
Graduagio Superior Completa de Licenciatura em Artes. /R$ 12,03 por
hora/R$ 39,00

3,03 - Professor de Educacio Basica II - CIENCIAS/01/20h/aulas/Curso
de Graduagio Superior Completa de licenciatura em Ciéncias./R$ 12,03
por hora/R$ 39,00

3.04 - Professor de Educacio Basica II - HISTORIA/01/14h/aulas/Curso
de Graduacio Superior Completa e habilitados para o Ensino de Histd-
ria/R$ 12,03 por hora/R$ 39,00

3.05 - Professor de Educaciio Basica Il - INGLES/01/26h/aulas/Curso de
Graduagio Superior Completa de Licenciatura em Inglés. /R$ 12,03 por
hora/R$ 39,00

3,06~ Professor de EducacioBasicall - LINGUA PORTUGUESA/02/62h/
aulas/Curso de Graduacio Superior Completa de licenciatura em Le-
tras./R$ 12,03 por hora/R$ 39,00

3,07 - Professor de Educacio Basica Il - MATEMATICA/01/20h/aulas/
Curso de Graduagéo Superior Completa de licenciatura em Matemati-
ca./R$12,03 por hora/R$ 39,00

b) Funcio da SAUDE com Exigéncia do Nivel Superior Completo

FUNCAO/VAGAS/CARGA HORARIA SEMANAL/ESCOLARIDADE/
SALARIO/VALOR DA INSCRICAO

3.08 - Fisioterapeuta /01/30 horas/Curso de Graduacio Superior Com-
pleta em Fisioterapia com registro junto ao CREFITO/R$ 1.46883/R$
39,00

2.6. Fica desde ja definido que as provas, para as Fungdes indicadas
abaixo, serdo realizadas em periodos ou dias diferentes uns dos outros,
visando permitir a quem se interessar a possibilidade de inscrigio para
duas Fungdes, a saber:

UM PERIODO

3.01 - Professor PEBI

3.05 - Professor de Educacio Basica Il - INGLES

3.07 - Professor de Educacio Basica Il - MATEMATICA

3.08 - Fisioterapeuta

OUTRO PERIODO

3.02 - Professor de Educacéo Basica Il - ARTE

3.03 - Professor de Educacio Basica Il - CIENCIAS

3.04 - Professor de Educacéio Bésica Il - HISTORIA

3.06 - Professor de Educacio Basica Il - LINGUA PORTUGUESA
3. CONSIDERAGOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E RE-

QUISITOS PARA A CONTRATACAO
3.1. Consideragoes Gerais

31.1. A inscricio do candidato implicara no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condigoes estabelecidas neste edital, em relacio
as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscri-
cao dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da
ficha de inscricio online e ao pagamento do valor correspondente a
funcio que deseja concorrer.

3.1.2. Objetivando evitar énus desnecessarios, o candidato devera orien-
tar-se no sentido de recolher o valor da inscricio somente apés tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

3.1.3.Saode exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei,
as informagdes fornecidas no ato da inscricdo. Aquele que preencher a
ficha de inscrigio incorretamente, rasurar ou prestar informagdes inve-
ridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera excluido
do certame.

3.1.4. Asinscrigoes efetuadas em desacordo com asdisposi¢oes deste Edi-
tal serdo indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.7.

3.2.Condigdes para inscricdo
3.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Consti-
tuicio Federal, em consonancia com a Lei Federal n° 6.815/1980 - Esta-

tuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de
acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n° 70.436/1972;

3.2.2. Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Iden-
tidade (RG), com foto;

3.2.3.Efetuar o pagamento devido do valor da inscricao;

3.2.4.Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presen-
te edital;

3.25. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerro-
gativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo
Federal e na Lei Federal 7.853/1989 sdo asseguradas o direito de inscricdo
para as funcgdes no Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compati-
veis com a deficiéncia de que possuem.

3.3.Requiisitos Gerais para a Contratacio

3.3.1. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da con-
VOCacao;

3.32. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus di-
reitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou
que o torne incompativel com o desempenho de suas fungoes;

3.3.3. Se do sexo masculino, possuir até a data da contratagio, o Certifica-
dode Dispensa do Servico Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4.Gozar de boa saude fisica e mental e ndo possua deficiéncia incom-
pativel com o exercicio das fungdes e atribuigoes;

3.35. Nao ter sofrido, no exercicio de funcio publica, penalidade por pra-
tica de atos desabonadores;

33.6. Nao exercer qualquer Cargo, Emprego ou Funcio Publica de
acumulacio proibida com o exercicio da nova funcao, observado ao
disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela
EC N° 20/98 e nio ser aposentado por invalidez e nem estar com idade
de aposentadoria compulséria nos termos do artigo 40 inciso I da Cons-
tituicio Federal;

3.3.7. A comprovagao da documentacao habil de que os candidatos pos-
suem os requisitos aqui exigidos para o Processo Seletivo, serd solicitada
por ocasido da contratagio para a funcéo;

3.3.8. Possuir os requisitos exigidos para as atividades da Funcio;

3.39. A nio apresentagio de qualquer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscrigdo.

4.DASINSCRICOES

4.1. Asinscricoes ficardo abertas exclusivamente através da Internet, no
periodode 16 a 28 de janeiro de 2019, devendo para tanto, o candidato:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscrigdes
abertas, selecionar o Processo Seletivo de Provas e Titulos - PS N°
01/2019 da Prefeitura Municipal de MONTE ALEGRE DO SUL/SP e
clicar sobre a funcdo pretendida.

Q) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INS-
CRICAO e CONFIRMAR OS DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor cor-
respondente em qualquer banco ou instituicio financeira autorizada,
até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

e) Apos 03 (trés) dias tteis contados a partir da data do pagamento do
boleto bancério, verificar no Painel do Candidato, no site da Integri
Brasil, se a inscri¢do encontra-se CONFIRMADA. Em caso negativo,
contate-nos por e-mail: contato@integribrasil.com.br ou telefone (11)
4022-7166.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricdo.

4.2. A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE
ALEGRE DO SUL/SP néo se responsabilizardo por solicitagées de ins-
cricdo via Internet, ndo recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes
de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de transmissdo ou outros fatores que im-
possibilitem a transferéncia de dados;

4.3.Orecolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito
atéadata correspondente ao tltimo dia de inscricao, respeitando-se para
tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada; e
os autos atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o
horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida. Nao sera
aceito pagamento de inscri¢io apos a data de vencimento impresso no
boleto bancério, salvo os casos de vencimento em finais de semana e fe-
riados, onde prevalecera como vencimento o préoximo dia util;

4.4.Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BAN-
CARIO ou CHEQUE nio serdo validados automaticamente pelo sistema.
Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancario
digitalizado para o e-mail contato@integribrasil.com.br.

45. A inscrigio somente sera validada apés a confirmacio do recebi-
mento do crédito pela instituicio financeira competente e a inscrigio
paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva
compensacio.

4.6.No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

4.7.No prazo de no maximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da reali-
zagao das provas, conferir no site www.integribrasil.com.br, se os dados

da inscrigdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do
valor da inscri¢io paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com a INTEGRI BRASIL através do e-mail: contato@integribra-
sil.com.br ou pelo telefone (11) 4022-7166, para verificar o ocorrido.

4.8. N&o serdo aceitas inscri¢des, via postal, fax, condicional, proviséria
ou forado periodo da inscricio estabelecido neste edital, pedidos de isen-
¢ao do valor de inscrigao, alteracio de fungio ou devolugio do valor de
inscricio apds o pagamento.

4.9. O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura omissao,
bem como pelas informagdes prestadas, na ficha de inscrigio online.

4.10. Depois de feita a inscrigio, os dados constantes da Ficha online so-
mente poderao sofrer alterages no caso de mudangca de endereco, fato
que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comissdo
Fiscalizadora do Processo Seletivo.

4.11. A Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo ndo se responsabi-
lizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de inscri¢des ou
provas e quaisquer outras atividades.

4.12. Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razoes de falha
de sistema, o nome do candidato ndo conste na listagem de inscritos, o
mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova des-
de que esteja de posse da inscrigdo realizada via internet e do respectivo
comprovante de pagamento.

4.13. Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.12, o representante da
Integri Brasil presente nolocal de realizacio das provas fara a verificacdo
atestando a veracidade das informagdes e relatando em ata de ocorrén-
cia prépria, para posterior andlise, cuja publicacio se fara incluir junta-
mente com Edital de Publicacio dos resultados.

4.14. No dia da realizacdo da Prova, o candidato devera levar o com-
provante de inscricio, Boleto Bancario devidamente autenticado pela
instituicio financeira a quem foi feito o devido recolhimento, além do
documento de identidade original com foto, ou algum outro documento
especificadono ITEM 4.15.

4.15. Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédu-
las de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagées Exterio-
res, Carteira Nacional de Habilitagio (modelo atual com foto), cédula de
identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceito
Cédula de identidade fornecida por 6rgéos ou conselhos de classe que,
por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exem-
plo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas,
carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

4.15.1. Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros
fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacio (modelo antigo sem foto), Car-
teira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica
ouprivada.

4.16. Nao serao aceitas as solicitacoes de inscricio que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.17.0 Valor da inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com ma-
terial e servicos, € a que estd estabelecidanoITEM 2.5- DOQUADRODE
FUNCOES, constante do Edital, em favor da PREFEITURA MUNICIPAL
DE MONTE ALEGRE DO SUL a ser executado pela INTEGRI BRASIL -
PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA. EPP, empresa responsa-
vel pelo processo seletivo;

4.18.0 candidato que necessitar de Prova especial (letra ampliada), ledor,
sala especial, intérprete de libras, ou condicio especial devera requerer
durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de Ins-
cricio propria, ou solicita-la, via SEDEX a empresa INTEGRI BRASIL -
Projetos e Servigos Integrados Ltda. EPP, localizada na Rua Dr. Graciano
Geribello, 308, Bairro Alto - CEP 13.311-010, ITU/SP, até a data do encer-
ramento das inscricoes (neste caso, o candidato devera informar o seu
nome, RG, o nome do processo seletivo, o nimero do Edital e a funcdo
aqual concorre).

4.19. O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera
a Prova especial preparada. A solicitacio de condicio especial serd aten-
dida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.20. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a re-
alizacio das Provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante, ndo
realizara a prova.

4.21. A Comissio Fiscalizadora do processo seletivo néo se responsabi-
lizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de inscricbes ou
provas e quaisquer outras atividades.

4.22. O periodo de Inscrigdo, bem como todas as etapas constantes deste
Edital serao realizadas observando o horario oficial de Brasilia/DF.

4.23. Informagdes referentes ao processo seletivo poderao ser obtidas no
site www.integribrasil.com.br ou de segunda a sexta-feira, das 08h00 as
12h00 e das 13h00 as 17h00, pelo telefone (11) 4022-7166.

5.DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5. As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais sio assegura-
das o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que a defici-
éncia que possuam seja compativel com as atribuicées da funcio a ser
preenchida.

5.2. Em obediéncia aos dispostos no art. 37 § 1° e 2° do Decreto Federal
n° 3298, de 20 de Dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n°
7.853/1989, ser-lhe-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
‘VAGAS ABERTASPARA A FUNCAO a qual concorre, ou que vier a sur-
gir durante a validade deste Processo Seletivo.

5.3.Se na aplicacdo do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar niimero
fracionado superior igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) estara forma-
da 01 (uma) vaga para candidatos Pessoas com Deficiéncia. Se inferior a
0,5(cinco décimos) a formacio da vaga ficara condicionada a elevagioda
fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento suficien-
te do nimero de candidatos nomeados para a Fungao.

5.4. Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina
especializada de acordo com os padrdes estabelecidos na Lei Federal N°
13146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pes-
soa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade
visual ou auditiva passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou
aparelhos especificos;

5.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas amplia-
das, com tamanho de letra correspondente ao corpo 24. O candidato que
ndo solicitar condicoes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo
a tera preparada seja qual for sua alegacio;

57. E condiciio obstativa a inscricio no Processo Seletivo, a necessidade
de auxiliares permanentes para auxiliar na execugdo das atribuicoes

inerentes a funcéo pretendida, ou na realizacio da prova pelo candidato
com necessidade especial;

5.8. Ndo obstam a inscrigio ou ao exercicio da atividade a utilizagio de
material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de preparacio de
ambiente fisico;

5.9. No ato da inscricio, a pessoa com deficiéncia ou necessidades espe-
ciais devera declarar sua intencio de concorrer as vagas reservadas aos
deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia que possui. Ele também
devera enviar o Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Clas-
sificagio Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa de deficiéncia, via SEDEX a INTEGRI BRASIL - PROJETOS E SER-
VICOS INTEGRADOS LTDA. EPP, localizada na Rua Dr. Graciano Geri-
bello, 308 - B. Alto - Itu - SP CEP: 13311-010 até a data do encerramento
dasinscricoes.

Importante: mencionar o nome completo do candidato, nimero do RG,
nome do Processo Seletivo, niimero do Edital e a fungio a qual concorre.

5.0. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do
processo, se confirmada tal situacio, em qualquer fase deste Processo
Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes;

5.11. As pessoas com deficiéncia participarao deste Processo Seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne: a)
ao contetido das provas escritas; b) a avaliacio e aos critérios

de aprovacio; ¢) ao horario e ao local de aplicacio das provas; d) a nota
minima exigida para todos os demais candidatos;

5.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pes-
soas com deficiéncia, essas serao preenchidas pelos demais candidatos,
observando-se a ordem de classificagdo;

5.13. A publicacdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera feita em
duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, in-
clusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao
destes tltimos, observada a respectiva ordem de classificacio;

514. A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura do Mu-
nicipio de Monte Alegre do Sul, convocar3, para contratacio, os candida-
tos pela ordem de classificagdo, até a 9° vaga constante da Listagem Ge-
ral, para entdo destinar a primeira vaga reservada e chamamento pela
listagem destinada as pessoas com deficiéncia. Em caso de surgimento
de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo,
aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM 5.2;

5.15. A pessoa com deficiéncia que no ato de inscrigio ndo declarar essa
condicio ou ainda néo enviar o Laudo Médico, nio sera considerado
como pessoa com deficiéncia, apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opgdo no ato da inscrigao on-line. Neste
caso nao podera impetrar recurso em favor de sua situagio posterior-
mente.

5.6. As pessoas com deficiéncia, aprovadas e habilitadas, se convoca-
das para contratacio, serdo avaliadas por uma equipe multidisciplinar
nomeada pela Prefeitura do Municipio de MONTE ALEGRE DO SUL
que atestara a compatibilidade das atividades exercidas da funcio com
o grau e especificidade da deficiéncia declarada.

6.DASPROVAS
61.DASPROVAS OBJETIVAS - FASE UNICA

6.1.1. O Processo Seletivo constara de Prova Objetiva para todos os Can-
didatos inscritos, visando a capacitagdo para a funcao, cujas matérias
versardo sobre o programa especificado no ANEXO II - CONTEUDO
PROGRAMATICO E/OU SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS, que faz parte
integrante e inseparavel do presente Edital.

612. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico
do candidato, necessério ao desempenho da funcao, e constardo de 25
(vinte e cinco) questoes, em forma de testes de multipla escolha, com 04
alternativas cada uma, onde apenas uma alternativa é correta, valendo
4,0 pontos (quatro pontos).

6.1.3. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho da funcéo, e sera constituida com
a composicao disposta no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
E/OU SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS.

7.DA CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA
7.1.DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1.1. A realizacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 10 de feve-
reiro de 2019, no municipio de Monte Alegre do Sul/SP. Podera, contudo,
haver mudangas na data prevista dependendo do niimero de inscritos e
adisponibilidade de locais para a realizacio das provas.

7.1.2. Ao candidato sé serd permitida a realizacio da prova na data, no
local e hordrios constantes no Edital de Convocagao, a ser divulgado e
publicado na forma do ITEM 7.1.3;

7.1.3.A confirmacio da data e as informagdes sobre horarios e locais para
realizagao das provas serdo divulgadas, oportunamente, tinica e exclusi-
vamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos seguintes meios:

a) Publicagio na IMPRENSA OFICIAL DE MONTE ALEGRE DO SUL;

b) Pela internet nos enderegos: www.integribrasilcom.br ou www.
montealegredosul.sp.gov.br e ainda;

¢) Por afixacio no quadro de avisos do Pago Municipal de Monte Alegre
do Sul/SP;

7.1.4. Nao havera convocacdo por e-mail, via correio ou por qualquer
outro meio, ndo previsto neste Edital.

7:15. O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza-
¢a0 da prova objetiva com antecedéncia de 30 (trinta) minutos munido,
OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscri¢io (boleto acompanhado do respectivo
comprovante de pagamento) - apenas quando o candidato observar que
oseu nome nao consta na Relagio de Inscritos;

¢) Documento Original de IDENTIDADE (com foto). N&o serdo aceitos
protocolos de documentos ou boletins de ocorréncia.

8.DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA
81.DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA

81.1. O candidato devera chegar ao local das Provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para a realizagio
das Provas, visto que os portdes de acesso as salas de Prova serdo fecha-
dos rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocagao, e
ainda:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver
munido de documento de identidade original com foto, descritos no
ITEM 4.15 devendo estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir a
identificacio do candidato com clareza.
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b) Néo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins:
Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Elei-
toral, Carteira Nacional de Habilitagio (modelo antigo sem foto), Cartei-
ra de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou
privada.

c) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar
apos o horario determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

81.2. A duragio das Provas Objetivas sera de 02h30min. (duas horas e
meia). Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar da sala
antes de completado 30 (trinta) minutos, a partir do inicio da realizacio
da prova, exceto quando acompanhado de um fiscal.

81.3. Oseventuais erros de digitacdo de nome, niimero de documento de
identidade e data de nascimento, deverao ser corrigidos no dia da prova
objetiva, em formulario especifico.

81.4. No ato da realizagio da prova objetiva sera fornecido o Caderno
de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o candidato devera assinalar
asrespostas.

8.1.5. Somente havera substituicio do Gabarito de Respostas se 0 mesmo
estiver com falhas de impressdo que impossibilitemn o candidato de im-
primir ali suas respostas.

81.6. No decorrer da Prova o candidato que observar qualquer anor-
malidade gréfica ou irregularidade na formulacio de alguma questéo,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de
ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora, sob pena de
nao poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

8.1.7. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara o Caderno de
Questdes e o Gabarito Oficial pré-identificado e devidamente assinado
ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura nio serdo computados e o
candidato sera excluido do processo seletivo.

81.8. Por razodes de ordem técnica e de seguranca, ndo sera fornecido o
Caderno de Questdes aos candidatos no dia da prova. CONTUDO, o Ca-
derno de Questdes ficara a disposi¢io do candidato, durante todo o pe-
riodo destinado ao recurso da prova, através do site www.integribrasil.
com.br - no “Painel do Candidato”, no link “Anexos”.

8.19 . O GABARITO OFICIAL e o RESULTADO PRELIMINAR serdo
divulgados a partir das 18h00 do dia subsequente da realizagio das res-
pectivas provas.

81.10 Ao final das provas, duas testemunhas, preferencialmente os 02
(dois) ultimos candidatos deverao permanecer na sala, sendo liberados
somente quando ambos tiverem rubricado o verso de todos os Gabaritos
eassinado a ata da Prova Oficial.

9.DO JULGAMENTO E CORRECAO DA PROVA
9.1. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA
9.1.1. As Provas serdo avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.

9.1.2. N&o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a l1a-
pis, as questdes com duas ou mais alternativas assinaladas e as questdes
rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reser-
vado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
incorretamente pelo sistema de corregao, acarretando anulagio parcial
ou integral da prova daquele candidato.

9.1.3. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas se-
rdo atribuidos a todos os candidatos, independente da formulagdo de
Tecursos.

9.14. Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que
obtiverem 40 (quarenta) pontos ou mais na Prova Objetiva.

9.15. O candidato que néo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos
neste Edital estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.1.6.Nao serd permitido vista de prova fora das condi¢oes previstas nes-
te edital, salvo se, e quando houver solicitacao Judicial.

10. DA PONTUACAO POR TITULOS

10.1. Concorrerdo a PONTUACAO DE TITULOS, os candidatos que fo-
rem habilitados na Prova Objetiva com no minimo 40 (quarenta) pontos
e que forem possuidores de titulos, além da formacao bésica exigida no
item 2.5 - DO QUADRO DE FUNCAO sendo-lhes atribuidos os seguin-
tes pontos:

a) 04 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega;
limitadoa 01 titulo.

b) 03 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega;
limitadoa 01 titulo.

¢) 02 pontos: Especializacdo em Educacao Especial; limitado a 01 titulo.

d) 01 ponto: Curso de Pés Graduacio - Especializacio na drea, limitando-
-seaapenas 01 titulo.

10.2. A pontuacdo maxima relativa aos titulos acima descritos nio po-
derd ultrapassar o limite de 10 (dez) pontos. Eventuais pontos adicionais
serdo descartados.

10.3. Os documentos referentes aos titulos - NIVEL SUPERIOR - deve-
rdo ser apresentados, atendendo as seguintes condigoes:

a) DOUTOR e ou MESTRE na drea: Diploma devidamente registrado;
ou certificado e ou declaracio de concluséo de curso acompanhado do
respectivo Histérico Escolar;

b) POS-GRADUACAOQ LATO SENSU (especializacio ou aperfeicoamen-
to): Certificado de conclusio de curso, expedido por instituicio (oficial-
mente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura
do responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas, EX-
PLICITAMENTE declaradas no certificado.

c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverio vir acompa-
nhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramen-
tado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos
congéneres; devidamente credenciadas pelo 6rgao competente.

10.4. A entrega de documentos relativos a titulos nio é obrigatéria, ndo
sendo, portanto, motivo para exclusdo do Processo Seletivo. O(s) titulo(s)
entregue(s) ndo serd (30) devolvido(s) posteriormente ao candidato, sob
hipdtese alguma.

10.5. A avaliacio dos titulos estara sob a responsabilidade da empresa
INTEGRIBRASIL - PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOSLTDA EPPe
da Comissdo de Acompanhamento deste Processo seletivo.

10.6. A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e os
documentos deverao ser entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e hora-
rioda aplicagio da respectiva prova.

10.7. A entrega dos documentos devera proceder da seguinte maneira:
a) EM COPIAS AUTENTICADAS (obrigatoriamente).

b) Preencher corretamente o ANEXO III - FORMULARIO PARA EN-
TREGA DE TITULOS.

c)~].acrar o envelope e escrever do lado de fora apenas o codigo da Fun-
cao.

10.8. N&o serao aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Se-
guintes Condicoes:

a) Que sejam protocolos dos documentos ou via fac-simile.

b) Que sejam documentos originais.

¢) Que as cdpias ndo estejam AUTENTICAS;

d) Que estejam em envelopes abertos.

€) Que estejam sem o respectivo ANEXO IIT - FORMULARIO PARA
ENTREGA DE TITULOS.

10.9. O envelope com os Titulos devera ser entregue pelo candidato a
INTEGRI BRASIL, no dia e horério da aplicacdo das provas, e nao serdo
verificados no ato da entrega.

10.10. Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas
ou certificados/certidées de conclusio de curso deverdo estar acompa-
nhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagio
de grau, bem como deverao ser expedidos por Instituicio Oficial ou reco-
nhecidos, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo
da instituicio e do responsavel pela expedicio do documento.

10.11. Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora desta data
e no periodo destinado a respectiva prova. Nao serdo aceitos substitui-
coes de documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que ndo
constem dos itens apresentados neste capitulo. Também néo sera permi-
tida a anexacéo de qualquer documento ao formulario de interposicio
11. DA CLASSIFICAGAO

11.1. A nota final do candidato habilitado no Concurso sera a somatéria
da pontuagio obtida na prova objetiva mais a pontuacdo por Titulagio
para os candidatos que forem habilitados na Prova objetiva com no mi-
nimo 40 pontos.

11.2. Em caso de igualdade na classificagio definitiva terdo preferéncia
sucessivamente:

a) O candidato que tiver maisidade;

b) O candidato que tiver maior ntimero de filhos menores de 18 anos ou
invalidos;

c) Sorteio.

12.DORECURSO

12.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 horas (vinte
equatro horas), a contar da divulgagio no site www.integribrasil.com.br
desde que versem, exclusivamente, sobre questées de legalidade conta-
das, respectivamente a partir da:

a) Publicacio do Edital;

b) Da aplicacio das Provas;

¢) Da divulgagio das Provas e dos Gabaritos Oficiais;

d) Do Resultado das Provas;

e) Da Classificacio Final, exclusivamente quando se tratar de errode lan-
camento, critério de desempate ou falha de sistema.

12.2. No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicio-
nalmente, da fase subsequente do Processo Seletivo.

12.3. O recurso devera ter argumentacao légica e consistente, caso con-
trario serd preliminarmente indeferido.

12.4. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas
neste edital serdo preliminarmente indeferidos.

125 . O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer
uma das fases estabelecidas no ITEM 12.1 devera proceder da seguinte
maneira:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Acessar o “Painel do Candidato’, localizar o botdo “RECURSO’ (que so-
mente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso);

¢) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao
tipo de recurso;

d) Preencher as razées do recurso e Clicar em enviar.

Observacao: somente sera permitido o protocolo de um tnico recurso
para cada tipodiscriminado no item 12.1.

12.6. Nao serdo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com o ITEM 121 deste Edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

¢) Nao apresentem fundamentac&o logica e consistente.

d) Apresentem argumentagio IDENTICA a outro recurso recebido an-
teriormente.

12.7. Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela
manutencao, reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da re-
ferida decisio a Comiss&o Fiscalizadora de Processo Seletivo e assim que
publicado o parecer, disponibilizara ao candidato a resposta do recurso
na integra, através do site da INTEGRI, no “Painel do Candidato’, no link
“Meus Recursos”.

12.8. Em hipétese alguma havera, vista de Provas, revisio de recursos e
recurso do recurso.

12.9. O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

12.10. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo ou de item
de questao, ou alteragio de Gabarito, a pontuagdo correspondente a essa
questdo, item ou alteracio de Gabarito serd atribuido a todos os candida-
tos, independente de terem recorrido, ficando desde j& estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questio, e posteriormente esta seja
anulada, ele permanecera com o ponto ja conquistado pelo acerto da
questao;

b) O candidato que acertou uma questio, e posteriormente esta seja al-
terada, ele perdera o ponto conquistado anteriormente pelo acerto da
questio.

12.11. Apds julgamento dos recursos serao divulgadas as devidas altera-
¢Oes ocorridas caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacdes, podendo eventualmente alterar o resultado da Prova,
classificacdo final e ou até a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver
anota minima exigida para aprovacao no Processo Seletivo.

13.DA CONTRATACAO PARA AFUNCAO

13.1. A contratagdo por prazo determinado destina-se ao preenchimento
de vagas tempordrias nas categorias funcionais elencadas neste Pro-
cesso Seletivo, em virtude da nao existéncia de titulares providos por

Concurso Publico e/ou resultantes de licencas e outros afastamentos dos
titulares efetivos, sendo estes substituidos pelos candidatos aprovados
no certame.

13.2. As contratacdes temporarias sdo realizadas sob o regime juridi-
co da CLT - Consolidacio das Leis do Trabalho (Decreto-Lei Federal n°
5452/1943).

13.3. Cada candidato podera ser contratado apenas uma unica vez até
a chamada completa da lista de classificados, em decorréncia de sua
classificacdo final no presente Processo Seletivo, podendo a critério da
administracdo e em face da necessidade do servico publico, a listagem
ter novo inicio de chamada dentro do prazo de validade do Processo Se-
letivo adotando-se em tudo as mesmas regras ja estabelecidas.

134. A desisténcia expressa da contratacio ou o nio comparecimento
do candidato a sessdo de oferecimento da contratagio (desisténcia taci-
ta), ndo impedira nova convocacio para contratagio decorrente de sua
classificacdo final neste Processo Seletivo, desde que seja aguardado o
chamamento completo da lista e resguardado a posi¢ao do candidato na
lista de classificados.

13.5. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacio
dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Mu-
nicipal e o limite fixado por lei.

136 . A aprovacio no Processo Seletivo néo gera direito a contratagéo,
mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacio final.

13.7. Por ocasido do chamamento que antecede a contratacio, os candi-
datos classificados deverao apresentar documentos exigidos pela Prefei-
tura, constantes do ANEXO IV - RELACAO DE DOCUMENTOS.

13.7.1. O chamamento que trata o item anterior sera realizado mediante
a publicacdo de Edital, que estabelecera o prazo minimo para compare-
cimento do candidato.

13.8. Obedecida a ordem de classificagio e para efeito de contratagio, o
candidato convocado fica sujeito a aprovagio em exame médico, elabo-
rado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal,
que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a Fungio a que concorre.

13.8.1. Asdecisdes do Servigo Médico da Prefeitura, de carater eliminatd-
rio para efeito de contratagio, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer
recurso.

13.9. Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convo-
cados para contratagio, serao avaliados por uma equipe multidisciplinar
designada pela Prefeitura, que atestaré a compatibilidade das atividades
exercidas da Funcdo com o grau e especificidade da deficiéncia declara-
da, a avaliacdo sera de carater eliminatdrio para efeito de contratacdo.

13.10. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco
perante a Prefeitura Municipal.

13.11. A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que
julgar necessario.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricio, com todas as suas de-
corréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal;

14.2. O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o
prazo de validade do Processo Seletivo, desde que aprovado, junto a
Prefeitura de MONTE ALEGRE DO SUL/SP; ndo lhe cabendo qualquer
reclamagio caso no seja possivel a mesma informa-lo da contratagao,
por falta da citada atualizacio;

14.3. O ndo atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas
neste Edital, implicara sua eliminacdo do Processo Seletivo, a qualquer
tempo;

14.4. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das de-
mais hipéteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido para a realizagio da (s) pro-
va(s)

b) Apresentar-se para a prova em outro local que néo seja o previsto no
Edital de Convocacao;

¢) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos ter-
mos deste Edital, para a realizagio da prova;

€) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagio com outras pessoas ou utilizando-
-se de calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipa-
mento eletrénico de comunicacio (Tablets, celulares, etc.);

i) Lancar mio de meiosilicitos para a execucio da Prova;
j) N&o devolver integralmente o material solicitado;
k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.5.E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais,
Comunicados e demais publicaces referentes a este Processo Seletivo
nos meios indicados, como o site www.integribrasil.com.br e no quadro
deavisos da Prefeitura.

14.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualiza-
¢bes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disserem respeito ou até a data da convocacéo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstincia que sera mencionada em
edital ou aviso a ser publicado.

14.7. No que tange ao presente Processo Seletivo, os casos omissos serdo
resolvidos pela COMISSAO FISCALIZADORA do Processo Seletivo, es-
pecialmente nomeada pela Portaria n° 361 de 14/01/2019 e pela INTE-
GRIBRASIL - Projetos e Servicos Integrados Ltda - EPP.

14.8. Os documentos nao exigidos judicial ou extrajudicialmente, no pra-
zo de 120 (cento e vinte) dias, contados do encerramento da publicacio
da Classificagio Final do Processo Seletivo serdo disponibilizados para
envio a Prefeitura Municipal de Monte Alegre do Sul/SP. Caso ndo seja
requisitado e/ou nao havendo manifestacéo, serdo incinerados;

14.9. Para efeito de contagem de prazos para recursos serdo consideradas
asdatas de publicacdo dos atos relativos ao presente Processo Seletivo no
site www.integribrasil.com.br.

14.10. Cabera ao Prefeito Municipal de Monte Alegre do Sul/SP a homo-
logacio dos resultados do processo seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorancia, é expedido o presente Edital, que fica a disposicio pela In-

ternet nos enderecos www.integribrasil.com.br; www.montealegre-
dosulsp.govbr e cujo resumo vai publicado na IMPRENSA OFICIAL
DE MONTE ALEGRE DO SUL, além de outros periodicos que julgar ne-
cessario, bem como, afixado no patio da Prefeitura Municipal de Monte
Alegre do Sul/SP.

Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul, 16 de janeiro de 2019.
EDSON RODRIGO DE OLIVEIRA CUNHA
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASPROVAS EHOMOLOGAGAO
DAS INSCRICOES

A Prefeitura da ESTANCIA TURISTICA DE MONTE ALEGRE DO SUL/
SP, com a supervisio da Comissdo Fiscalizadora do Processo Seletivo es-
pecialmente nomeada pela Portaria n° 361 de 14/01/2019, usando das
atribuicoes legais:

L CONVOCA: todos os candidatos inscritos cujo nome consta na RELA-
CAO DE INSCRITOS para a realizacio das Provas Objetivas e Entrega de
Titulos, no Municipio de Monte Alegre do Sul/SP, obedecendo a data,
horarios e local, a seguir:

DATA: 10/02/2019 - PERIODO: MANHA

Abertura dos Portdes: 08h30min. Fechamento: Impreterivelmente as
09h0Omin.

Cargo

3.01 - Professor PEBI

3.05 - Professor de Educaciio Basica Il - INGLES

3.07 - Professor de Educacio Basica Il - MATEMATICA

3.08 - Fisioterapeuta

Escola e Endereco

EMEF PROF® “ESTHER SILVA VALENTE”

End.: Rua Joaquim de Oliveira, 123, Centro - Monte Alegre do Sul/SP
DATA:10/02/2019 - PERIODO: TARDE

Abertura dos Portées: 12h30min. Fechamento: Impreterivelmente as
13h00min.

Cargo

3.02 - Professor de Educacéo Basica I - ARTE

3.03 - Professor de Educacio Basica Il - CIENCIAS

3.04 - Professor de Educacio Basica Il - HISTORIA

3.06 - Professor de Educacio Basica Il - LINGUA PORTUGUESA
Escola e Endereco

EMEF PROF® “ESTHER SILVA VALENTE”

End.: Rua Joaquim de Oliveira, 123, Centro - Monte Alegre do Sul/SP

IL. CONDICOES GERAIS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS OBJE-
TIVAS

IMPORTANTE: Nenhum candidato tera acesso para a realizacio das
Provas ap6s o fechamento dos portdes que se dara impreterivelmente
as 09h00min no periodo da manha e as 13h00min no periodo da tarde,
portanto, recomenda-se ao candidato que comparega no local da realiza-
¢4o da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

2.1. Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver
munido de Documento de Identidade Original com foto, descrito no
ITEM 4.15 do Edital Supra, devendo estar em perfeitas condigoes, de
forma a permitir a identificacio do candidato com clareza e do compro-
vante de inscricio (boleto acompanhado do respectivo comprovante de
pagamento) - apenas quando o candidato observar que o seu nome nao
consta na Relagio de Inscritos.

2.2.0 candidato devera portar ainda, caneta esferografica azul ou preta,
1apis e borracha. Em hipétese alguma, sera permitida a entrada do can-
didato na escola apds o horario previsto, pois a prova comecara imprete-
rivelmente no horario estabelecido acima.

2.3. No local de provas néo sera permitido ao candidato usar 6culos es-
curos e acessorios de chapelaria como: boné, chapéu, gorro, bem como
cachecol ou manta e luvas ou quaisquer dispositivos eletrénicos, tais
como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefo-
nes celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3
ou similar, reldgio ou qualquer receptor ou transmissor de dados e men-
sagens. Os telefones celulares deverao ser desligados e lacrados sem a
bateria conforme instrucoes fornecidas antes da realizacdo das provas.
O descumprimento desta determinagio ou qualquer tipo de toque, seja
alarme ou o préprio celular, relégio ou quaisquer aparelhos eletrénicos,
poderd ensejar na eliminacio do candidato, caracterizando-se como ten-
tativa de fraude.

2.3.1. Excepcionalmente, o candidato que necessitar usar boné, gorro,
chapéu, prétese auditiva, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o (s) objeto () sera (3o) verificado (s) pela coordena-
cao. Constatado qualquer problema, o candidato podera ser excluido do
Processo Seletivo.

24. A Integri Brasil ndo se responsabilizara por danos, perda e/ou extra-
vio de documentos e/ou de objetos ocorridos no prédio de prova.

II. ENTREGA DE TITULOS - APENAS PARA NIVEL SUPERIOR

Os documentos de Titulos deverao ser entregues de acordo com o item
10doEdital de abertura das inscricdes e ainda, deverao ser apresentados
em COPIA AUTENTICADA, com o ANEXO IIl - FORMULARIO PARA
ENTREGA DE TITULOS devidamente preenchido e em envelope lacra-
do.

IV. DIVULGA a relacdo dos candidatos inscritos no presente Processo
Seletivo, cujas inscricoes foram consideradas deferidas e homologadas.
A Listagem se encontra em ORDEM ALFABETICA, separada por fun-
GA0 e esta disponivel para consulta através da Internet nos enderecos
www.integribrasil.com.br; www.montealegredosul.sp.gov.br e por afi-
xagao em local de costume da Prefeitura.

Possiveis alteracdes referentes aos dados ora divulgados que merecam
corregoes, inclusdes e/ou exclusoes, deverao ser realizadas pelo candi-
dato, detalhando e informando a retificacio a ser procedida, no prazo
de até 02 (dois) dias da data desta publicacio, através do e-mail contato@
integribrasil.com.br e/ou telefone (11) 4022-7166.

V.RETIFICA oitem 2.5 - DO QUADRO DE FUNCOES - “SALARIO, pas-
sando a vigorar com a seguinte redacgio:

a) Fungdes do MAGISTERIO com Exigéncia do Nivel Superior Completo
FUNGAO/SALARIO
301 - Professor PEBI/R$ 152390
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3.02 - Professor de Educacio Basica Il - ARTE/R$ 12,03 por hora FUNGAO/SALARIO
303 - Professor de Educacdo Basica Il - CIENCIAS/R$ 12,03 por hora 308 - Fisioterapeuta /R$1.468,83 2000133603 |CELIA MORAES DE CASTILHO HADDAD 18169669 1 22/10/1965
3.04 - Professor de Educacio Basica Il - HISTORIA/R$ 12,03 por hora Pare}qu'e chegue a0 conhecimento Fie todose nipgl_lém possa alegar ig- 2000133821 |CINTIA APARECIDA DE CAMARGO 52308601-5 23/01/1988
e B e R$A12'°3Rp°r hora REfﬁoﬁfdiﬁiimrfﬁiﬁﬁéﬁiﬁﬁebﬁm&fﬁiiﬁilﬁiﬁ 2000133897 |CRISTIANE CRESPO IGNACIO 179617539 | 17/09/1974
T ey de Bducacio Bisica Il - LINGUA FORTUGUESVRS - speoubreafixadono ptoda Prefcitura MuricipaldeMonte Aleredo. 5557373567 [ DANIELA PINTO 447059324 | 25/06/1989
307 - Professor de Educacio Basica I - MATEMATICA/R$ 12,03 por Estancia Turfstica de Monte Alegre doSul 2000133810 |DANIELE APARECIDA FURTADO 417184499 27/06/1983
hora ) 01 de fevereirode 2019, 2000133918 |DEBORA DE PAULA OLIVEIRA DE SOUZA 530022850 21/02/1994
b) Fungio da SAUDE com Exigéncia do Nivel Superior Completo ACOMISSAO
2000133619 |DIOGO PIRES DE LIMA 407283560 19/08/1986
2000133577 |ELAINE BRAMBILA DE SOUZA 322136337 02/10/1979
&?P/’?bms" PREFEITURA DE MONTE ALEGRE DO SUL 2000133576 |ELAINE CHRISTINA DE GOIS OLIVEIRA 63.302.002-3 14/05/1978
PROCESSO SELETIVO - 01/2019 2000133916 |ELAINE CRISTINA DA SILVA 1982953 22/05/1980
Integri Brasil Projetos e Servigos Integrados 2000133590 |ELAINE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA 40732064-7 13/11/1987
2000133527 |ELAINE CRISTINA GOMES DA SILVA 47680193 _x 09/07/1991
ESTATISTICA DE INSCRITOS 2000133848 |ELAINE REGINA GOBBO 21491411-2 24/02/1973
| 2000133753 |ELIANE CRISTINA CAMARGO 432003575 27/06/1988
Codigo  Cargo Inscritos 2000133533 |ELIANE DE FATIMA GODOI 289224147 02/01/1975
3.01 PROFESSOR - PEB | 163 2000133714 |ELISABETE STAFFOQUER REATTE 32.268.381-6 07/06/1976
— 2000133558 |FABIANA ELISA BASTOS 42525683-2 19/07/1982
3.02 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE 9
2000133553 |FABIOLA FRARE PAVAN 41751335-5 03/01/1995
3.03 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - CIENCIAS 11 2000133552 |FERNANDA BEATRIZ EMACULADO 46135133 14/08/1989
3.04 PROFESSOR DE EDUCAQAO BAS|CA - H|STOR|A 7 2000133957 |FERNANDA CAROLINE DE FARIA 40280806X 17/10/1985
E— B, 2000133847 |FERNANDA COVIELLO PUPO 337296352 26/08/1980
3.05 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES 5 2000133877 |FLAVIA CRISTINA DE SANTANA 47626712-2 13/11/1991
3.06 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA 13 2000133563 |FLAVIANA APARECIDA PINTO CENDRIK 424784294 07/10/1982
307 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA 6 2000133889 |FRANCIELE CAROLINA DE SOUSA 41807169X 26/01/1996
2000133766 |GABRIELA APARECIDA GARCIA FORNARI 33777447X 16/09/1983
3.08 FISIOTERAPEUTA 13 2000133858 |GABRIELA SILVA DOS SANTOS BENTO 590436041 27/03/1998
TOTAL 227 2000133667 |GABRIELLE COTRIM FORATTO 488861135 08/12/1992
2000133949 |GIOVANA APARECIDA GOULART DE OLIVEIRA FERREIRA 417181036 05/04/1988
2000133926 |GIOVANA BIGARELLI DE SOUZA 493102309 13/09/1993
PREFEITURA DE MONTE ALEGRE DO SUL 2000133959 |GIOVANA BROLEZZI 492355393 11/12/1993
’ 2000133627 |GISELE CATARINA MICHELAZZO 193723086 27/10/1966
integri’brasil PROCESSO SELETIVO - 01/2019 2000133768 |GISELE PINHEIRO MONTEIRO 497292555 | 03/04/1994
b st Integri Brasil Projetos e Servigos Integrados 2000133668 |GRACIELLE APARECIDA CEZAR 498616885 03/04/1997
2000133648 |ILMA FERREIRA SILVA DO AMARAL 182987577 24/04/1968
2000133717 |ISABELA GUAIUME PADULA 490193171 28/10/1993
| LISTAGEM GERAL DOS CANDIDATOS | 2000133541 |IVANILDA JUCILENI DA SILVA 32.266.570-X 10/09/1979
| 301 - PROFESSOR - PEB | | 2000133592 |JAQUELINE DE PAULA DANTAS 40857505 25/01/1988
2000133630 |JERUSA LAZARI BUBOLA 29,030,188-9 28/10/1981
INScricao Candidato Documento Data Nasc. 2000133616 |JHENNIFER NICOLE PEDROSO CABRAL 530025309 14/06/1998
2000133861 |ADILSON ROGERIO DE GODOI 404090904 09/04/1983 2000133703 |JOCIMARA BELOTTI 442708312 11/10/1994
2000133722 |ADRIANA APARECIDA FORNER DE OLIVEIRA 368176320 19/06/1983 2000133543 |JOELMA APARECIDA DE GODOY 411161544 03/03/1982
2000133698 |ADRIANA MADANELO 16732617-X 15/07/1971 2000133867 |JOELMA MENONCELLO 27690424-2 02/04/1974
2000133740 |AFAELI DE SOUZA ESCOTON 56.916.239-7 06/03/1996 2000133892 |JOICE BROLEZZI RODRIGUES 483784382 17/04/1984
2000133712 |AGELES POSSANI DA SILVA MAGALHAES 366406243 16/06/1995 2000133841 |JOSEANE APARECIDA DOS SANTOS 456204490 20/01/1986
2000133547 |ALESSANDRA DE OLIVEIRA LIMA 335301824 20/03/1980 2000133905 |JULIA GRAZIELA FERREIRA DE AQUINO 415798905 29/04/1994
2000133744 |ALESSANDRA SANTOS DE PAULA 261790511 19/07/1972 2000133606 |JULIA MARIA DE TOLEDO 49883828-6 07/04/1998
2000133773 |ALINE APARECIDA DE SOUZA SILVA 423742309 11/12/1984 2000133610 |JULIANA APARECIDA BICIGO OLIVEIRA 322146239 05/06/1978
2000133696 |ALINE CRISTINA TORRES FAVARETTO 447059397 20/06/1989 2000133699 |JULIANA MARIA MEDEIROS 575342468 17/07/1979
2000133762 |ALINI CORREA FAZOLIN 459774980 11/07/1989 2000133893 [JULIANA SOUZA DOS SANTOS 41718291-0 05/08/1985
2000133636 |AMANDA CAROLINE CAPPI 494951503 14/10/1992 2000133850 |JULYA TAVARES DA SILVA 34.612.606-X 28/08/1989
2000133960 |AMANDA MARIA BENTO 40829619-7 13/07/1987 2000133595 |KARLA FERREIRA 32566200866 06/08/1980
2000133708 |ANA CAROLINA CAETANO PEREIRA 418804527 07/03/1996 2000133812 |KELI ADRIANA APARECIDA BUENO 434056753 20/07/1987
2000133624 |ANA CATARINA RODRIGUES LEANDRO 344337017 30/10/1984 2000133535 |LAURA SARAGIOTTO 337296480 03/01/1984
2000133747 |ANA CLAUDIA DOS SANTOS DA SILVA PINTO 434236834 28/02/1988 2000133868 |LEANDRA GOMES CARNEIRO 205469164 30/10/1972
2000133839 |ANA LUCIA DE MORAES 27389266-6 10/12/1974 2000133855 |LEIA ELISA PONTES LIMA 331320447 29/11/1977
2000133757 |ANA PAULA CHRISPIM ROCHA 286732105 03/04/1977 2000133830 |LETICIA CARRADORI BOYAGO 466716898 23/10/1990
2000133556 |ANDRESSA MARIA RAIMUNDO 263380117 03/07/1982 2000133672 |LETICIA DE MORAES CORREA 59043651-X 14/01/1998
2000133641 |ANDRESSA PAULINA VITOR 48.566.132-9 19/02/1992 2000133749 |LETICIA MASSA BEZERRA DA SILVA 41714937-2 18/05/1994
2000133966 |ANGELA APARECIDA DE SOUZA PIETRAFEZA 22531383-2 16/11/1969 2000133538 |LILIANE M DE SOUZA GODOI 41.116.156-8 25/05/1982
2000133804 |ANGELICA APARECIDA DE OLIVEIRA 471512242 24/10/1990 2000133849 |LUANA CAMILA FANELLI 417078109 06/10/1994
2000133661 |ANNE CAROLINE CONRADO DOS SANTOS 479318153 31/01/1992 2000133626 |LUANA CRISTINA FANTINI 342698965 18/04/1985
2000133931 |ARIANA CAMPOS BALDON 489846580 13/04/1993 2000133591 |LUANA CRISTINA VITOR 444119292 22/04/1995
2000133898 |BARBARA DE SOUZA 418977501 23/09/1993 2000133951 |LUANA HELENA FELISBINO 44851873-9 22/07/1988
2000133709 |BARBARA MORAES ROGATTO 38.326.890-4 01/06/1995 2000133673 |LUCELIA SANTOS LIBERATO ARASUELO 351197436 01/07/1981
2000133628 |BRUNA APARECIDA BONAMI BICIGO 43070086 20/07/1984 2000133781 |LUCIANA MARQUES 246720967 02/07/1973
2000133896 |BRUNA DE SOUSA INVERNIZZI 466673929 01/10/1990 2000133899 |LUCIANA RODRIGUES DE SOUZA 44690515-X 16/03/1989
2000133805 |CAMILA PENHA DE OLIVEIRA 490005536 20/09/1993 2000133594 |LUCIMAIRA SOUZA PICCININI 5317535 19/09/1973
2000133651 |CARINA EMANUELE FABIANA MACHADO 446905550 01/02/1989 2000133881 |LUCIMAR APARECIDA DA CUNHA 452096431 22/06/1979
2000133784 |CARMELA NUNES DE OLIVEIRA 273069366 14/01/1976 2000133820 |MAIARA LUCAS NARDIN DE MORAES 489880599 31/10/1992
2000133565 |CAROLINE BOTINHA RODRIGUES 41902489-X 13/09/1993 2000133958 |MAIZA EMI TORICELLI 488345352 17/02/1993
2000133644 |CASSIA APARECIDA GOMES MICHILINI 32043585-4 25/03/1980 2000133689 |MARCELA BEATRIZ CEZAR 484707188 17/02/1992
2000133796 |CASSIA MARIA DE OLIVEIRA 451751796 21/08/1987 2000133587 |MARCIA PASSIANI BUENO 215649680 14/11/1976




0 SEXTA-FEIRA
01 DE FEVEREIRO DE 2019
2000133776 |MARIA CRISTINA SALOMAO FRANCATTI BERNARDI 91610898 13/08/1960 Inscrigao Candidato Rochlient D (e,
5500133520 IVARTA GORET BROLES] 37300653 08951 2000133700 |ADRIELE MAIARA DE SOUZA 416313358 | 24/09/1996
2000133939 |MARIANA BELIGNI DE OLIVEIRA 717603046 22/03/1994 2000133765 |ALINE GRITTI RODRIGUES 451658231 | 17/03/1989
2000133894 |MEIRE DANIELA SAMPAIO FERREIRA TRIDA 333045488 04/08/1978 2000133716 [BENEDITA APARECIDA BRANDAO 10010571 01/10/1974
5000133595 IMEIRE STRUBILSGH DAROSA 57935 ORI 1979 2000133928 |DANIEL APARECIDO FORTUNATO 43200225X | 2771171983
2000133857 |MIRIAN OLIVEIRA ARAUJO 292562118 05/1071993 2000133732 |DARLENE DE MORAES 410451794 24/00/1984
2000133880 |NATALIA CARNEIRO PINTO 421639532 2511171984 2000133876 |DIANA VOLTAN 286731952 10/07/1979
2000133816 |NATALIA FERNANDA DE ALMEIDA 355904809 25/12/1990 2000133720 |GISELE OLIVEIRA DA SILVA 431833813 | 13/12/1982
2000133929 |NATALIE CRISTI BRESSAN MIRALDO 54474505-X | 20/11/1995 2000133884 [JENIFFER CARINA DA ROSA 479473171 07/08/1991
2000133965 |NAYARA DE SOUZA PIETRAFEZA 461855306 1710611990 2000133597 |JOICE DE LIMA 431970646 12/04/1984
5000133585 INEIDE BARBOSA DOS SANTGS 50555750 02/037157% 2000133676 |MARIA ADRIANA ROCHA DA SILVA 4283205 2111211973
2000133561 |NICOLE BORLONI CIAMBELLI DE OLIVEIRA 780800625 02/02/1992 2000133656 [MARIANE GIACHETTO ALVES 40321570-5 15/09/1982
2000133782 |NIELIDY LIMA ROCHA 55351918 01/05/1996 3.04 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - HISTORIA
2000133829 |PAMELA APARECIDA MACHADO 432005523 22/08/1987
2000133559 |PAMELA CAROLINE DA SILVA 207883447 T1/0471988 Inscrigao Candidato Documento Data Nasc.
2000133666 |PATRICIA ALESSANDRA RAMALHO RODRIGUES DE GODOY 307271808 13/02/1978 2000133825 |ALLINE SOUZA AMARAL 484939518 18/05/1992
2000133529 |PATRICIA CRISTIANE DA COSTA NARDINI 407320763 17/05/1988 2000133947 |ANA CLAUDIA BUENO DE MORAES ROSSI 322350372 15/07/1979
2000133900 |PATRICIA CRISTINA DA SILVA MORAIS 201044671 26/05/1984 2000133783 |CLARITA MARIA DE GODOY FERRO 490206669 03/07/1993
2000133617 |PATRICIA PEDROSO DE MORAES 282379885 0471011975 2000133713 |FATIMA APOLONIA BERTINI TRINDADE 16800858 08/08/1963
2000133950 |PAULA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA 217185170 28/07/1980 2000133637 |HELOISA HELENA ALVES SCOTTI 344316312 11/07/1981
2000133779 |PRISCILA ADRIANA GALLO 302778032 01/06/1979 2000133846 |LARISSA ACCORSI 446917606 19/12/1989
2000133891 [PRISCILA APARECIDA SIMONI 39416581828 28/12/1990 2000133653 |VIVIANE DOS SANTOS DIAS 43087991X 09/03/1997
2000133574 |PRISCILA BARBARESCO ZANELLA 35191934X 23/03/1985 T T e SIS
2000133934 |PRISCILA CAMPOS SILVA 201996189 06/11/1984
2000133913 |PRISCILA GUIMARAES PIMENTA INERTO 296092150 22/09/1979 Teaee Candidato Docurento Dot Nase.
2000133633 |RAFAEL JOSE DA SILVA 409612571 09/02/1996 2000133688 [BERENICE TANIKAWA ALBINO 23068322-8 31/08/1972
2000133600 [RAFAELA CRISTINA DOS SANTOS FRARE 417636544 12/02/1996 2000133570 |BRUNA CARNEIRO DOS SANTOS 484646254 29/09/1992
2000133638 [RAQUEL BORTOLOTTI MORENO 447062955 01/06/1989 2000133952 |CLAUDINEI CORREA JUNIOR 484226976 17/11/1991
2000133948 [RAQUEL FERNANDA CARVALHO DE OLIVEIRA LIMA 344323614 17/11/1981 2000133681 |RAFAEL BARBOSA BORIN 468654409 24/02/1990
2000133669 [RAQUEL SUELI SOEIRO CAMARGO 43200368 13/02/1988 2000133771 |RITA DE CASSIA MARSAO CANINA 437058852 25/08/1987
2000133955 |REGINA APARECIDA DA SILVA FERREIRA 273063376 0310911975 —— -
2000133748 |RENATA ACASSIA DE MORAES OLIVEIRA 29755017-9 17/01/1996 3.06 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA
2000133687 |RENATA APARECIDA MACEDO BOSCOLO 264893451 051011978 oE — — e
2000133739 |RENATA CRISTINA DE MORAES OSUELE 337294811 1410171979 o335 AR R AN TONES ARAUT0 TR ——
2000133836 |RITA CASSIA POZZEBON DE MORAES 223713715 02/05/1969 o0 T33550 | CCAUDET E GAREIN PETRY O T
2000133682 |ROSELI BELIZARIO DE PAIVA VIDUAL 139371552 041061962 = 530733957 | SANE DA COSTA VAT G20 FAGR] oo ——ToaeE
2000133819 |SALETE APARECIDA DA SILVA 412157949 1771171982 550133575 FERNAND A BUENG WiOREIRA T TS
2000133624 |SHIRLEI SOARES DA SILVA 48326994-3 19/04/1988 2000133746 |HOSANA CELIA DE AZEVEDO DA SILVA 223722121 T0/06/1973
2000133707 |SHIRLEY APARECIDA FERNANDES 339276484 2611011979 550735705 JOSELA LA ALVES e s rrrons
2000133938 |SILVANA ARMINDA LUSTOSA WIERZBICKI 186770662 09/05/1969 500153557 VT TANE W BE SOUZA GODaT e e L
2000133837 |SIMONE CRISTINA MARTINELLE 293620076 01/09/1978 550135711 TMARIA ELTSA GODO e s
2000133787 |SONIA DE FATIMA LUCAS 7111611403 | 21/03/1984 50733525 AR A GORET T BROLES] e R
2000133863 |SUELI ANTUNES ARAUJO 20286214 31/10/1968 2000133662 |MELISSA BORTOLOTO FARIA 41067848X 19/02/1983
2000133601 | SUSETTE APARECIDA PEREIRA 30670101 15/09/1879 2000133843 |MICHELE THAYS COELHO FRASSETO 27907595-9 1710171981
2000133531 | TAINARA APARECIDA BARONI 489851873 20/01/1993 59733550 | RAFAEL BARGOSA SR TR e
2000133728 |TAMIRES ROBERTA DANTAS CAMARGO 434056236 21/09/1987 5300733755 1RTA DE CASSIA MARSAG CANIA o e T
2000133695 |TATIANA PLACEDINO DA SILVA 264886744 15/07/1982
2000133807 |TATIANE LIMA DE CARVALHO 412445566 03/10/1983 3.07 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA
2000133919 | THAIS MARIA APARECIDA RIBEIRO 555003607 217071999
2000133664 |THAISE CASSIA DO NASCIMENTO 303320464 06/11/1984 Inscrigdo CandeER DOEMED DEE NESE:
5053555 VAL DEN A FERRERAPINTS T T 2000133775 |CLAUDIA RENATA RODRIGUES CORAZZIM 278077560 27/05/1977
2000133710 |VALDIRENE FERREIRA PINTO 636331209 23/06/1980 2000133690 |FABRIZZIO ZANELLA RAMOS 11111603X 25/07/1971
550735751 (VALGURIA APARECIDA DAGLS e T 2000133622 |LUIZ ANTONIO UMBERTO JUNIOR 321014595 06/12/1983
550735975 (VANESSABERTOOT] o STaraET 2000133937 |NELISE MARIA ZORZETTI GALASSI 249133477 12/04/1975
~550733707 TV ANESSAROBE BUBULALGPES e et 2000133803 |ROSANA SEVERINA DE JESUS DOS SANTOS 270570430 | 26/10/1976
50035535 (VAN A DA SIVA TOPES eoRee T 2000133925 |VIVIAN DE GODOY POMIM 40727246X 29/00/1984
2000133742 |VANIA MARIA DA SILVA 134664723 | 20/11/1958 | 308 - FISIOTERAPEUTA
2000133785 |VERONICA ELIAS RIBEIRO 203453694 18/11/1965
— . Inscricdo Candidato Documento Data Nasc.
3.02 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE 2000133806 |ANA PAULA GOZZOLI 408296203 31/12/1986
— — E— T— 2000133607 |CARLA CAVICCHIA 460284307 07/06/1989
5000133907 |FLAVIO DE OLIVEIRA SOUZA 04719550 31031978 2000133901 |CLAUDINEI JOSE DE OLIVEIRA 161947050 27/10/1964
2000133903 |LUCIANA RODRIGUES DE SOUZA 44690515X | 16/03/1989 2000133770 |FABIANA ALFONSO LUDERS 213223168 | 10/06/1983
2000133557 |MARIANE ALINE FRANCO DE SOUZA 481445511 1210771991 2000133772 [FRANCIELE THAMIRES LUNI 413863414 08/01/1996
2000133904 |MICHELE ANDRESSA DE OLIVEIRA 406040072 18/0971984 2000133705 [HERBERT MARCOS VIEIRA 43.070.581-5 | 09/12/1988
2000133674 |NICOLAS NORATO BUENO DA SILVA 539631486 1210771999 2000133635 [JOSE ANGELO BOGAO JUNIOR 342887695 28/01/1991
2000133731 |PATRICIA BONAVITA SILVEIRA 118113896 06/03/1972 2000133750 [NAGILA ARAUJO 48995613-9 18/05/1993
2000133890 |PEDRO ADOLFO STAFFOKER CAZOTTO 28139154 18/05/1992 2000133735 [RANIERI MOZER XAVIER 407593767 09/01/1995
5000133508 |PEDRG PAULG DESOUZA STTT005 307578 2000133874 |ROSINEIA AP SANTOS CILETTA DE SOUSA 34326061 13/0971980
3000733665 TTHAISE CASSIA DO NASCIVENTG 303939957 ETT98a 2000133546 |SAMANTHA CAPELLI SEGANFREDO 467038533 24709/1990
2000133780 |THAIS GABRIELA BARBOSA DOS SANTOS 482863067 | 24/03/1992
3.03 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - CIENCIAS 2000133864 |VALDIR CASTELUCCI 169141780 23/11/1963




