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Ajude a definir COMO SERA O
TURISMO NA NOSSA CIDADE!

-

O crescimento econé-
mico de Monte Alegre do Sul
tem forte relagdo com o desen-
volvimento do potencial turis-
tico da cidade. E essando ¢ uma
realidade exclusiva do nosso
municipio. Muitas cidades e
estados estdo transformando-se
gracas ao turismo.

A necessidade de pen-
sar o turismo ¢ ainda mais evi-
dente quando vemos que o
Brasil esta entre os dez destinos
mais procurados do mundo. Por
outro lado, com a mecanizagao
de muitos setores da economia,
como a agropecuaria e a indis-
tria, os maiores geradores de
empregos sS3ao as empresas
prestadoras de servigos.

Vale lembrar que uma
movimentagdo positiva da
industria turistica gera mais
arrecadagdo e, consequente-
mente, melhores servigos
prestados pelo Poder Publico.
Contudo, o desenvolvimento

do turismo depende da partici-
pacdo popular. Mais que atrair
turistas, ¢ fundamental estabe-
lecer, em conjunto, um plano
diretor de turismo, a fim de
criar metas em prol do ) 4
crescimento de Monte Alegre
do Sul.

E o que esta sendo feito,
com a participacdo do Poder
Publico, empresarios e da
sociedade civil. Duas audién-
cias publicas para a Realizagao
do Plano Diretor de Turismoja =~ -

-

foram realizadas. A proxima el
audiéncia, que ira consolidar o
trabalho e validar as propostas
junto aos presentes, sera reali-
zada no proximo dia 16 de
janeiro, as 18h, no Paco Mu-
nicipal (Av. Jodo Girardelli,
500, centro).

-
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MONTE ALEGRE DO SUL ASSINA

CONVENIOS para infraestrutura turistica

Com base na proposta de transparéncia, a atual

gestao implantou a versao digital da Imprensa Oficial,

disponivel no site da Prefeitura
www.montealegredosul.sp.gov.br.

Com isso, a populacdo pode consultar e fiscalizar o

contetido publicado no jomal impresso.

Nucleo Gestor do Plano Diretor
de Monte Alegre do Sul analisa
PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

Apesar da exigéncia
do Plano Diretor se aplicar a
cidades com mais de 20 mil
habitantes, Monte Alegre do
Sul terd esse projeto, sem
nenhum 6nus a0 municipio.
Para que o resultado seja um
planejamento sério, a
Prefeitura estabeleceu um
nucleo gestor, que discute e
propde solugdes para as
diversas areas. Este nucleo ¢
composto por representan-
tes do Poder Publico e de
profissionais de diversas
areas, como engenharia,

@ VAGAS DE EMPREGO

arquitetura, turismo, satde e
educacao.

Como é a cidade

A participagao popular
é fundamental!

As audiéncias publi-
cas serdo realizadas ainda no
primeiro semestre. Mas vocg ja
pode participar do diagnostico
para o Plano Diretor, por meio
do aplicativo Meu Local,
disponivel para iOS e Android.
Mais informacgdes no site:
www.montealegredosul.sp.gov.
br

dos seus sonhos?

EXPEDIENTE
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Avenida Jodo Girardelli, 500 - Centro
CEP 13910-000 - TEL: (19) 3899-9120

E-MAIL:
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1.000 exemplares
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Tribuna de Itapira LTDA. ME
CNPJ: 02.552.439/0001-52

PREFEITO MUNICIPAL:
Edson Rodrigo de Oliveira Cunha

ASSESSORIA DE IMPRENSA:
Prefeitura Municipal de Monte Alegre do Sul

REDACAO E DIAGRAMAGCAO:

Caio Henrique Araujo Salgado

JORNALISTA RESPONSAVEL:
Caio Henrique Araujo Salgado (MTB: 83.066)

PAT AMPARO
atualizado em 27/12/2017

Auxiliar de linha de produgdo (vaga p/
pessoas com deficiéncia, ter ensino
médio completo e experiéncia em
carteira)

Auxiliar de serralheiro (ter experiéncia em
carteira, categoria de habilitacdo A e
veiculo proprio)

Caseiro (vaga para casal, trabalhara em
fazenda em Morungaba, ter experiéncia
em carteira)

Cozinheiro de restaurante industrial (¢/
exp. em carteira ou carta de referéncia
recente)

Eletricista de manutencdo industrial (ter
experiéncia em carteira, ensino médio

completo, curso NR-10, curso na area

elétrica, categoria de habilitacdo A/B e

veiculo proprio)

Eletricista de manutencdo industrial (c/

curso téc. em elétrica ou eletrotécnica ou
automagdo e exp. em carteira)

Emplacador de veiculos (ter experiéncia
em carteira, categorias de habilitagdo
A/B e ensino fundamental completo)

Encarregado de supermercado (ter
experiéncia em carteira, ensino médio
completo e disponibilidade para viajar)

Faxineiro em residéncia (ter experiéncia
em carteira ou carta de referéncia
recente)

Gerente de supermercado (ter
experiéncia em carteira, ensino médio
completo e disponibilidade para viajar)
Lavador de caminhdes (vaga p/ trabalhar

como auténomo, desejavel experiéncia
anterior na fungdo)

Meio-cficial de cozinha (c/ exp. em
carteira ou carta de referéncia recente)

Mecanico de manutengdo de maquinas
industriais (ter experiéncia em carteira,
ensino médio completo, curso técnico

Para adocdo conjunta
responsavel

médio porte (15k)
Mami’s: fémea aprox.

e castradas.

Me adote!

Fifi: fémea, aprox. 1 ano,

2 anos, médio porte (25k)
Vacinadas, vermifugadas

de mecanica, categoria de habilitagdo
A/B e veiculo proprio)

Mecanico de manutengdo de maquinas
industriais (ter experiéncia em carteira,
ensino médio completo e curso técnico
de mecanica)

Mestre serralheiro (ter experiéncia em
carteira, categoria de habilitagdo A e
veiculo proprio)

Motorista entregador (ter experiéncia em
carteira, ensino fundamental completo e
categorias de habilitaggdo A/D)

Pedreiro (c/ exp. em carteira e ens.
fundamental completo)

Programador de centro de usinagem
(ter experiéncia em carteira, carta de
referéncia recente e curso técnico de
mecanica)

Programador e operador de tomo CNC
(ter experiéncia em carteira, ensino
médio completo e cursos de desenho
técnico ou mecanico)

Serralheiro (ter experiéncia em carteira e
habilitagdo categoria B)

Servigos gerais - rural (ter experiéncia
em carteira ou carta de referéncia
recente)

Técnico em manutencdo mecatronica
(ter curso técnico de mecatronica,
eletromecanica ou eletronica, ter
experiéncia em carteira e categoria de
habilitagdo B)

Vendedor(a) pracista (ter experiéncia em
carteira, ensino médio completo e
habilitagdo categoria A/B))

Para mais informag6es, comparega ao
PAT de Amparo, a Rua Bemardino de
Campos, 705, Ribeiréo, na Central de
Atendimento ao Cidad3o. E necessario
levar RG, CPF e Cartdo do Cidadao ou
PIS. Também é possivel realizar o
cadastro pelo site:
wwwmaisemprego.mtegovbr. Telefone:
(19) 3817-9332.

Pitoco: macho,
aprox. 1 ano

e meio, pequeno
porte (10k)
Vacinado,
castrado e
vermifugado.

Para alegrar a sua vida com um pet, entre em contato com a clinica veterindria, pelo telefone (19) 3899-2074.
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MAIS ATIVIDADES PARA AS CRIANCAS
durante as férias escolares

Uma das maiores preocupacdes dos pais e
responsaveis durante as férias escolares ¢ propor
alternativas que unem a diversdo e o aprendizado e
tirem a criangada um pouco da frente da televisao e
do videogame. Além disso, ¢ importante propor a
interagdo das criangas e adolescentes fora do
periodo escolar, o que fortalece as amizades e cria
parcerias para a vida toda.

Tendo essa proposta em vista, a Prefeitura,
por meio do Departamento de Educagdo, estd
realizando uma série de oficinas e atividades paraa
criancada. Realizadas na Biblioteca Municipal
Hildebrando Siqueira, as atividades serdo
realizadas ao longo do més de janeiro, as tercas e
quintas-feiras, das 14h as 16h.

O projeto busca preencher o tempo livre de
forma saudavel e construtiva, sem tarefas, provas e
avaliacoes.

Cadastramento para o TRANSPORTE
UNIVERSITARIO GRATUITO EM 2018

A Prefeitura, por meio do Departamento
de Educag¢dao convoca os interessados na
utilizagcdo do transporte gratuito para
universitarios e estudantes de cursos técnicos e
profissionalizantes a comparecer ao
Departamento de Educacdo (Avenida Joao
Girardelli, 500, centro), entre os dias 09 e 19 de
janeiro, das 7h as 11h, e das 13h as 17h, a fim de
realizar o Cadastramento para Transporte
Universitario Gratuito 2018.

O ESTUDANTE DEVE TRAZER
OS SEGUINTES DOCUMENTOS:
Comprovante de matricula na instituicao
(original e copia); Comprovante de residéncia
(original e copia); CPF e RG (originais e cdpias).

Os alunos que foram atendidos por este
servico em 2017 também precisam comparecer
ao Departamento de Educagao.

O cadastramento 2018 serd feito
exclusivamente a estudantes residentes em
Monte Alegre do Sul.

PROGRAMACAO:
Dia 09/01 — Oficina: Composicao de varios
recortes de papéis
Professora: Michele Andressa de Oliveira
Dia 11/01 — Oficina: Ceramica —
modelagem em argila
Professora: Priscila Zanella
Dia 16/01 — Oficina: Viajando pelas letras
Professora: Viviani Vialli
Dia 18/01 — Oficina: A crianca e a poesia
Professora: Cidinha Souza Pinto

Esse é apenas o primeiro passo. Em breve, muitas
outras atividades serao oferecidas para as nossas
criancas e adolescentes!

IDADE INICIAL PARA ATENDIMENTO NAS
CRECHES MUDOU!

Em 2018, as creches municipais atenderao criangas que
completam 1 ano e 6 meses até o dia 30/06/20018.

Para matriculas e mais informagdes, os pais devem
comparecer a CIMEI Renato Fioravante Beneduzzi
(Rua Coronel Luiz Leite, 311, Centro - fone: 3899-1162),
a CIMEI Artimede Alves da Cunha (Rua Henrique de
Oliveira Homem, 90, Mostardas - fone: 3899-2894), ou
entrar em contato com o Departamento de Educacéo:
3899-9120.

INSCRIGOES PARA O EJA
ACONTECEM EM JANEIRO

As inscri¢des para a Educagao de Jovens e adultos (EJA)
comecam no dia 23 e vao até 30 de janeiro. Para
participar das aulas, o aluno precisa comparecer, das 7h
as 11h e das 13h as 16h, a EMEF Prof® Esther Silva
Valente, durante o periodo de inscricdo, e levar
historico ou comprovante de escolaridade, certidao de
nascimento, RG ou algum documento de identificagcdo
e comprovante de residéncia.

As aulas comecam no dia 05 de fevereiro, para os
alunos que ingressarem no 6° ou no 8° anos, e em
julho para os 7° e 9° anos.

Para mais informacgdes, entre em contato com o
Departamento de Educacao: (19) 3899-9120.
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Muito mais que belos
cenarios, Monte Alegre do Sul tem
um altissimo potencial para a
pesquisa e inovacdo. Em 2017, a
formacao geologica do municipio foi
objeto de pesquisa.

Na ultima semana, foi
concluido e apresentado projeto
académico dos alunos do curso de
Arquitetura e Urbanismo da
Universidade Sdo Francisco,
unidade de Itatiba. Além do
mapeamento de regidoes da cidade,
foram apresentadas sugestdes para o
desenvolvimento urbanistico de
Monte Alegre do Sul.

Os mapas e materiais
apresentados também serdo
utilizados pela equipe do ntcleo
gestor para o desenvolvimento do
Plano Diretor de Monte Alegre do
Sul, uma vez que a coleta de dados e
informacdes sdo fundamentais para
um bom diagndstico para o
crescimento sustentdvel da nossa

cidade!

Monte Alegre do Sul é
OBJETO DE TRABALHO ACADEMICO

A

Fontes de Monte Alegre do Sul
SERAO REVITALIZADAS

Todo monte-
alegrense sabe da impor-

tancia de cada uma das

fontes da nossa cidade.
Recupera-las, contudo,
nio é tio simples.E
necessario investir para
proporcionar melhorias
duradouras nas nossas
fontes, para que continuem
fornecendo 4gua de
qualidade aos moradores e
turistas.

Dessa forma, um
dos projetos apresentados
pela Prefeitura para 2018,
junto ao Departamento de
Apoio ao Desenvolvi-
mento das Estancias

(DADE), prevé a
manutencdo e melhorias
em fontes de d4gua mineral
de Monte Alegre do Sul.

E importante
destacar que os projetos
apresentados ao DADE
devem, obrigatoriamente,
ser investimentos no
turismo do municipio.

Em Monte Alegre
do Sul, todos os projetos
enviados para aprovagdo
da Secretaria de Estado de
Turismo foram validados
pelo COMTUR, um
conselho deliberativo, com
partici-pagao da Sociedade
Civil e do Poder Publico.

QUE TAL COMECAR O FIM DE
SEMANA COM UM PASSEIO?

Monte Alegre do Sul é uma das mais belas cidades do estado de
Sdo Paulo. Com 90% em érea rural ou de mata, os caminhos da
cidade sdo um verdadeiro convite para o contato com a natureza.
Quem é apaixonado pelo verde afirma que poucos lugares sdo tdo
atrativos.

Para estimular a pratica de atividades ao ar livre, a Prefeitura de
Monte Alegre do Sul, por meio da lei n°® 1.808/17, determinou o
fechamento do trecho conhecido como a “Estrada da india,
compreendido entre o final da Av. Dr. José de Paiva Castro (bairro
do Girardelli) e o entroncamento para o acesso a Estrada Municipal
Nelson Taufic Nacif (MA-04), aos fins de semana e feriados, das 7h
as 12h.

No sébado, dia 13 de janeiro, as 8h, o Departamento de Transito
fechard a estrada com correntes e fard uma acdo de
conscientizacdo de motoristas e motociclistas para o
cumprimento da determinacdo municipal. Também as 8h, sera
realizado um passeio, para caminhantes, corredores e ciclistas,
com saida do bairro Girardelli.
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Vacinacao contra a febre amarela
CONTINUA AS QUARTAS E SEXTAS-FEIRAS

P

De acordo com o Instituto de
Tecnologia em Imunobioldgicos, o
Brasil enfrentou em 2016/2017 um
grande surto de febre amarela, que
também envolveu os estados da
regido Sudeste. Todos os casos
registrados entre os anos de 2016 e
2017 sdo de febre amarela silvestre,
contraidas em regides de mata, por
pessoas que nao se imunizaram.

No periodo, foram quase 1,7
mil mortes de primatas ndo humanos
(PNH) por febre amarela no Brasil.
Apesar da reducao da incidéncia da
doenca, o monitoramento realizado
pela Vigilancia Sanitdria e
Epidemiologica de Monte Alegre do
Sul é continuo.

Com a campanha de
vacinagdao, a cobertura vacinal de

Voce ja agendou o seu
CADASTRAMENTO
BIOMETRICO?

&

AL

O Cartoério da 8* Zona
Eleitoral (que atende ao municipio de
Monte Alegre do Sul) esté realizando
agendamentos para o cadastramento
biométrico. O atendimento ¢ de
Segunda a sexta-feira, das 13h as
17h. Mas vocé deve agendar seu
atendimento pelo telefone (19) 3808-

1218 ou pelo site http:/bit.ly/biome
triamontealegredosul e, na data
programada, comparecer ao cartorio
com a documentacao necessaria. O
cartorio fica em Amparo, a rua
Capitao Miranda, 57, Centro.

No atendimento, o eleitor
deve levar documento oficial de
identificacdo com foto, CPF,
comprovante de residéncia recente
em seu nome e titulo eleitoral (se
tiver).

Nao deixe para a tltima hora,
o prazo para o cadastramento
biométrico termina no dia 27 de
marco.

Monte Alegre do Sul ultrapassa os
90% de imunizagdo. Mas € preciso
dar continuidade as acdes. Evitar
novos casos da doenga em Monte
Alegre do sul é a prioridade!

HA VACINAS PARA QUEM
AINDA NAO SE IMUNIZOU!

Devido a a¢do determinante

do Departamento de Satde e da
Vigilancia Sanitaria e Epidemiolo-

Ll
9

gica junto aos Orgdos estaduais
responsaveis pelo controle de
endemias, Monte Alegre do Sul
possui doses para imunizar a
populagdo e turistas que estiverem
no municipio.

A campanha de imunizagdo
contra a febre amarela nunca parou!
Ela esta sendo realizada as quartas e
sextas-feiras, das 13h as 16h, na
Unidade Basica de Saude Central.

Nao ¢ necessario agendar a
vacinagao.

Aliste-se ate 30 de junho n0 site:
alistamento.eb.mil.br

ou na Junta de Servigo Militar mais proxima
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DECRETOS ASSINADOS PELO EXMO. SR. PREFEITO

DECRETO N° 2.066 DE 02 DE JANEIRO DE 2.018

Disp&e sobre a atualizagdo dos valores componentes dos impostos e
taxas municipais do exercicio de 2018, fixa valores de precos e tarifas
publicas, regulamenta cada um dos tributos no relativo a cadastro,
valores atuais para bases de célculo, quantidades de parcelas, prazos
para pagamento, normas fiscalizadoras, cominagdes legais e da outras
providéncias. Registrado e publicado em 02 de janeiro de 2018. A
municipalidade informa que a integra deste Decreto encontra-se
disponivel no sagudo do Paco Municipal e no site da internet:
www.montealegredosul.sp.gov.br

DECRETO N° 2.067 DE 08 DE JANEIRO DE 2.018
Dispde sobre os festejos de Carnaval do ano de 2018 e da outras
providencias. Registrado e publicado em 08 de janeiro de 2018. A
municipalidade informa que a integra deste Decreto encontra-se
disponivel no sagudo do Paco Municipal e no site da internet:
www.montealegredosul.sp.gov.br

PORTARIAS ASSINADAS PELO EXMO. SR. PREFEITO

PORTARIA N° 209 DE 02 DE JANEIRO DE 2018
Designar MARCIA DONIZETE LASTORIA, RG. 20.446.044, CPF.
105.258.888-37, para desempenhar acumuladamente a funcdo de
Diretor de Salde em substituicdo ao ocupante do emprego, em
decorréncia de Licenca Maternidade da ocupante do cargo Catia Regina
Conti, no periodo que perduram a referida licenca.

PORTARIA N° 210 DE 02 DE JANEIRO DE 2018
NOMEAR e REENQUADRAR, ao cargo comissionado de Coordenador
de Departamento o Sr. LUIZ FERNANDO GOUVEIA PINTO, RG.
20.408.324, CPF. 144.462.388-50, antes lotado como Supervisor de
Departamento, lotado nos termos dos Anexos V e VIl da Lei
Complementar n° 03/2017, a partir de 02/01/2018.

PORTARIA N° 211 DE 02 DE JANEIRO DE 2018
NOMEAR e REENQUADRAR, ao cargo comissionado de Coordenador
de Departamento o Sr. CAIO HENRIQUE ARAUJO SALGADO, RG.
MG14932116, CPF. 082.968.726-25, antes lotado como Assessor de
Departamento, lotado nos termos dos Anexos V e VIl da Lei
Complementar n° 03/2017, a partir de 02/01/2018.

PORTARIA N° 212 DE 02 DE JANEIRO DE 2018
NOMEAR para o cargo comissionado de Coordenador de
Departamento o Sr. LUIS RICARDO DE OLIVEIRA SANTOS, RG n°
33.729.708-3, CPF. 341.535.428-81, lotado nos termos dos Anexos V e
VIl da Lei Complementar n° 03/2017, a partir de 02/01/2018.

PORTARIA N° 213 DE 02 DE JANEIRO DE 2018
NOMEAR para o cargo comissionado de Assessor de Departamento o
Sr. AISSON ANTONIO DIOTTO, RG n° 48.949.733-0, CPF. 424.030.028-
28, lotado nos termos dos Anexos V e VIl da Lei Complementar n°
03/2017, a partir de 02/01/2018.

PORTARIA N° 214 DE 02 DE JANEIRO DE 2018
NOMEAR para Responsavel pelo Setor o Sr. ROBERTO NUNES DE
SOUZA, RG n° 29.030.003-4, CPF. 181.887.258-08, lotado nos termos do
Art. 62 da Lei Complementar n° 03/2017, para a se¢do de Estradas
Rurais.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO
SUPLEMENTAR PARA SELECAO DE CANDIDATOS AO
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO CONSELHO TUTELAR DO
MUNICiPIO.

EDITALN®01/2018

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Monte Alegre do Sul/ SP através da Comissdo Organizadora do
processo de habilitagdo, investigacdo social e funcional e elei¢des para

preenchimento de duas vagas existentes e cinco vagas e supletivas no
Conselho Tutelar, em carater extraordinario emergencial, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n°1.254/2002 e alteracdes,
torna publico a abertura das inscri¢des, estabelece as normas do
Processo Seletivo, previstas na Lei Federal n° 8.069/1990, e CONVOCA
todos os interessados a se inscreverem na forma das nominadas Leis e
do presente Edital, a funcdo de Conselheiro Tutelar do Municipio,
autorizado pelo decreto n® 2053 de 13 de novembro de 2017.

1- DA FUNCAO, NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO:

1.1- Para este Processo Seletivo, em carater extraordinario, serdo
escolhidos 2 (dois) Conselheiros Tutelares para complementacdo do
quadro exigidos pela legislacdo e, ainda, serdo definidos 05 (cinco)
suplentes, conforme aplica-se na Lei 8.069/1990, todos eleitos para
atuarem, excepcionalmente até 10 de janeiro de 2020, conforme
autorizado pela Lei Municipal n° 1.781/2017.

1.1.1- Ao candidato eleito na supléncia, deverd gerar apenas a
expectativa de direito ao exercicio da funcao.

1.2- A escolha para membro do Conselho Tutelar se dara através de
voto direto e secreto pela sociedade civil em geral, representada pelos
eleitores do municipio, com reconhecimento do domicilio eleitoral
nesta cidade.
1.3-Os conselheiros tutelares exercerdo mandato eletivo e ndo serdo
considerados do quadro de empregados da administragdo municipal.
1.3.1- Sendo o Conselheiro eleito servidor publico fica-lhe facultado
optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo, sendo vedada, em
qualquer caso, a acumulagdo de vencimentos.

13.2- O servidor publico municipal eleito serd afastado de seu
emprego, mediante comunicagdo dirigida ao Diretor Municipal em que
estiver lotado, sendo-lhe assegurada a contagem de tempo como
Conselheiro Tutelar, para todos os fins, na forma que dispuser a
legislacdo especifica.

1.4- Os Conselheiros Tutelares perceberéo subsidio mensal em parcela
Unica com valor igual ao constante na Referéncia 5 grau F, da escala de
vencimentos dos empregados publicos municipais da Prefeitura
Municipal da Estancia Hidromineral de Monte Alegre do Sul,
atualmente perfazendo o montante de R$ 1.152,36 (um mil cento e
cinquenta e dois reais e trinta e seis centavos) conforme Lei Municipal n°
1781/2017, ticket alimentac&o no valor de R$ 300,00 (trezentos reais),
sendo assegurado cobertura previdenciaria, gozo de férias anuais,
remuneradas acrescidas de um terco do valor da remunera¢do mensal,
licencas paternidade e maternidade, e gratificacdo natalina.

1.4.1- Os membros do Conselho Tutelar cumprirdo jornada de trabalho
de 04 (quatro) horas diérias de trabalho durante os dias uteis, divididos
em dois turnos, com dois conselheiros em cada turno, durante o horéario
do expediente administrativo de 8h00 as 17h00, observando o
revezamento e a participacdo de todos os conselheiros em todos os
turnos.

1.4.2- O conselho tutelar mantera responsavel pelos atendimentos em
carater emergencial durante os horéarios de almogo, noite, finais de
semana e feriados, divulgando escala de servico elaborada entre seus
membros, observando o revezamento entre os plantonistas.

14.3- Os membros escolhidos submeterdo a estudos e treinamentos
sobre a legislagdo especifica, inclusive recebendo formacédo continuada.
1.5- As atribuicdes da funcdo sdo as constantes na lei n° 8.069/1990,
Estatuto da Crianca e do Adolescente sem prejuizo das demais leis
afetas.

2- CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
2.1- PERIODO DE INSCRICAO: DE 8 A 26 DE JANEIRO DE 2018,
conforme autorizagdo expressa do Ministério Publico. Inscri¢do e devida
andlise da documentacdo apresentada pelo candidato a Comissdo
Organizadora do CMDCA, responsavel pelo Processo Seletivo.

2.2- DIVULGACAO DA LISTA PRELIMINAR DOS CANDIDATOS
INSCRITOS ATE O DIA 29 DE JANEIRO DE 2018;

2.3- PRAZO PARA APRESENTACAO DE IMPUGNAGAO DE INSCRICAO:
DE 30 A 31 DEJANEIRO DE 2018;
24-DIVULGACAO DA RELACAO DE CANDIDATOS IMPUGNADOS: ATE
O DIA 02 DE FEVEREIRO DE 2018;

2.5- PRAZO PARA OS CADIDATOS IMPUGNADOS APRESENTAREM
DEFESA: 5 E 6 DE FEVEREIRO.

2.6- DIVULGACAO DA LISTA DOS CANDIDATOS INSCRITOS: 09 DE
FEVEREIRO.

2.7- DATA PREVISTA DA PROVA OBJETIVA: DIA 18 DE FEVREIRO DE
2018. Aplicagdo da prova escrita de conhecimentos sobre o Estatuto da
Crianca e Adolescentes.

2.8- DIVULGAGAO DO GABARITO: 19 DE FEVEREIRO DE 2018.

2.9- DIVULGACAO DA LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS NA PROVA
OBJETIVA: 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

2.10- PERIODO PARA APRESENTACAO DA FICHA DE INFORMAGOES
CONFIDENCIAIS (FIC): 21 E 22 DE FEVEREIRO DE 2018, preenchimento
da ficha de informacdes confidenciais (FIC) junto a sede do CMDCA,
para fins de investigagdo social e funcional.

2.11- DIVULGAGCAO DA LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS NO
PROCESSO DE INVESTIGACAO SOCIAL E FUNCIONAL: ATE DIA 28 DE
FEVEREIRO DE 2018.

2.12- DATA PARA PUBLICACAO DA RELACAO DE CANDIDATOS
HABILITADOS: 01 DE MARCO DE 2018.

2.13- PERIODO DE REGISTRO DAS CANDIDATURAS: 02 E 05 DE MARCO
DE 2018.

2.14- DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS AO
PLEITO ELEITORAL: DIA 06 DE MARCO DE 2018.

2.15- DATA DA ELEICAO: DIA 25 DE MARCO DE 2018, DAS 8:00 as 12:00
HORAS. Pleito para escolha dos novos membros, em data e local a
serem divulgados em Edital Préprio de Convocagdo.

2.16- DIVULGACAO DO RESULTADO: DIA 26 DE MARCO DE 2018.

2.17- HOMOLOGAGCAO E POSSE COM PREVISAQ, DIA 02 DE ABRIL DE
2018.

3- DAINSCRICAO

3.1- As inscrigdes para fungdo de conselheiro tutelar estrdo abertas no
periodo de 8 a 26 de janeiro de 2018, das 13:00 as 17:00 horas, no
Departamento de Assisténcia Social, instalado na Rua Coronel Luiz Leite,
n° 255 - Centro em Monte Alegre do Sul.

3.2- Alinscricdo bem como candidatura, a fungao de Conselheiro Tutelar
sera individual. O ato de inscricdo do candidato implicara na aceitacdo
das normas contidas neste edital.

3.3- Nao sera aceita a inscrigdo de candidato que ndo atender
rigorosamente ao estabelecido neste edital.

34- No requerimento de inscricdo por procuracdo, deverdo ser
apresentados, além dos documentos do candidato, relacionados no
item 4 e subitens, o instrumento de procuragdo com firma reconhecida
e a copia da cédula de identidade do procurador.

3.5- O uso de documentos e/ou informacdes falsas, declaradas na ficha
de inscrigdo pelo candidato ou seu procurador, terd como consequéncia
a nulidade da inscri¢do a qualquer tempo, bem como serdo nulos todos
os atos dela decorrente, sem prejuizo de responsabilizagdo dos
envolvidos conforme dispde a legislagdo vigente.

3.6- A homologacdo das inscricbes dos candidatos bem como a
confirmagdo do local da realizagdo das demais etapas do processo,
serdo publicadas no site oficial do municipio,
www.montealegredosul.sp.gov.br por edital.

4- DOCUMENTOS E CONDIGOES PARA INSCRICAO:

4.1- Para formalizar a inscricdo, os candidatos deverdo apresentar
obrigatoriamente, os seguintes documentos e copias simples, no ato.

I- Requerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado
concordando integralmente com as condi¢des do presente edital, a
qual sera fornecida no local das inscri¢des, devendo usar letra de forma,
sem emendas, rasuras ou ressalvas;

[I- Cédula de Identidade;

IlI- Certificado de Quitagdo com a Justica Eleitoral;

IV- Comprovante de Residéncia, (fatura de energia, agua ou telefone)
com data de até 03 (trés) anos anteriores a data de abertura das
inscricbes e um atual;

V- Certificado de Concluséo de Curso Superior;

VI- Certidées de antecedentes criminais, da Justica do Estadual e
Federal, da (s) respectiva (s) Comarca (s) referente (s) ao municipio (s)
onde residiu nos Ultimos 3 (trés) anos;

VII- Certiddo de distribuicdo civeis e criminais da justica Federal e do
Estado onde residiu nos Ultimos 3 (trés) anos;

VIII- Atestado de idoneidade moral emitido por autoridade publica ou
de préprio punho (Lei Federal 7.115 de 29/08/1983);

4.1.1- Com relagdo ao item 7 (FIC), citado no item 2.8, é imprescindivel
que o candidato compareca ao CMDCA no periodo de 21 e 22 de
fevereiro de 2018 para preenchimento da Ficha de Informacdes
Confidenciais FIC, sob a pena de, em ndo o fazendo, ser considerado
inapto e ter seu nome excluido da lista de habilitados.

4.2- De acordo com o item anterior, para a candidatura a membro do
Conselho Tutelar, serdo exigidos os seguintes requisitos:

I- idade superior a 21 anos;

I1- residir no municipio ha mais de 03 (trés) anos;

I1l- estar no gozo de seus direitos politicos;

IV- apresentar Certiddes de antecedentes criminais e Certiddo de
distribuicdo civeis e criminais;
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V- apresentar no momento da inscri¢do Certificado de Conclusdo de
Curso Superior ou equivalente;

VI- ser aprovado em processo seletivo através de uma prova de
conhecimentos gerais e especificos sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

VII- ser aprovado em processo de investigacdo social e funcional,
prevista, organizada e executada pelo Conselho Municipal do Direito
da Crianga e do Adolescente, conjuntamente com o Ministério
Pubico da Comarca de Amparo/ SP;

VIII- assinar no requerimento de inscricdo, termo de concordancia,
com o objetivo de submeter-se a prova escrita e classificatéria de
conhecimento sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
conhecimento gerais relacionados ao tema, bem como, apds a
classificagdo nesta, preencher a Ficha de Informacdes Confidenciais-
FIC;

IX- ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo 1°, da
Constituicdo Brasileira de 1988.

5- DAREALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

5.1- A prova escrita seré aplicada no dia 18 fevereiro de 2018, as 8:00
horas, no Departamento de Assisténcia Social, instalado na Rua
Coronel Luiz Leite, n° 255- Centro, em Monte Alegre do Sul.

5.2- A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos serd composta por
40 (quarenta) questbes, de carater eliminatério e classificatério,
contendo: Conhecimentos Especificos (Estatuto da Crianca e
Adolescentes Lein°8.069/1990).

5.2.1- Cada questdo de multipla escolha, valera 2,5 pontos;

5.2.2- A duracdo da Prova Escrita Objetiva sera de 3 (trés) horas,
incluido o tempo para o preenchimento do gabarito resposta. O
controle do tempo de aplicagdo da prova e as informagdes a respeito
do tempo transcorrido, durante sua realizacdo, ficardo a cargo dos
fiscais da prova.

5.3- O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizagdo da Prova Escrita de conhecimentos as 07h30 min,
obrigatoriamente munidos de lapis, borracha, caneta esferografica
com tinta azul ou preta, protocolo de Inscricdo e documento de
identificacdo original, de acordo com o constante no item 5.5

5.4- Os portdes de acesso serdo abertos as 07h30 min e fechados
impreterivelmente as 8h00, ficando impedido de ingressar ao recinto
de provas o candidato que chegar ao local de prova apés horério
estipulado, independentemente do motivo, ainda que de forca maior
e caso fortuito.

5.5- Serdo considerados documentos de identificacdo habeis para
acesso ao local de prova: Cédula Identidade (original) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo com fotografia, Carteiras Oficiais expedidas
por Orgéos de Classe e Passaporte, com foto e validos na data da
realizacdo das provas.

5.6-N&o serad permitido o acesso as salas de provas aos candidatos
que ndo apresentarem o original de um dos documentos descritos no
item 5.5 deste edital, ou que apresentarem documentos de
identificacdo, qualquer que seja este entre os previstos no item 5.5,
deste edital, rasurada, ilegivel ou danificado.

5.7- N&o sera permitida no dia da realizagdo da prova a entrada de
candidatos portando aparelhos eletrénicos, tais como: bip, telefone
celular, calculadora, walkman, notebook, receptor, gravador, e outro
eletrénicos que possam comprometer a seguranca do processo
seletivo.

5.8- Ndo serd permitida durante a realizacdo da Prova Escrita
Objetiva, a utilizacdo de gorros, bonés, 6culos escuros e reldgios,
cujos objetos deverdo ser guardados pelos candidatos em local que
impeca sua visibilidade.

5.9- Durante a realizacdo da prova Escrita Objetiva ndo sera permitido
ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a ndo ser em caso
especial e desde que acompanhado por um componente da equipe
de aplicagdo da prova.

5.10- Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas,
seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas
provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no ato da
inscricdo do candidato, neste edital e em outros editais referentes as
fases deste Processo Seletivo.

5.11- O ndo comparecimento do candidato a Prova Escrita Objetiva
de conhecimentos acarretara sua eliminacdo do presente Processo
Seletivo,

5.12- O candidato somente podera se retirar da sala de prova 30

(trinta) minutos do inicio da Prova Escrita, devendo, antes de se retirar
da sala, entregar aos fiscais o caderno de prova e o gabarito de
resposta devidamente ASSINADO.

5.13- Ao final do tempo destinado a realizagdo da prova, em cada
sala, é obrigatdria a saida simultanea dos dois Ultimos candidatos, os
quais deverdo assinar a folha de ocorréncia da aplicacdo da prova da
respectiva sala;

5.14- Serdo considerados aprovados na Prova Escrita todos os
candidatos que apresentarem no conjunto das questdes, pontuacao
igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos;

5.15- O caderno de questdes devera ser devolvido ao final da prova
ao fiscal da sala, juntamente com o gabarito resposta devidamente
assinado ao fiscal de sala, ficando estabelecido que:

5.15.1- Nao serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas
a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas assinaladas e as
questdes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do
campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
poderd ser lida incorretamente pelo sistema de corregdo,
acarretando anulagdo parcial ou integral da prova daquele candidato.
5.16- No dia 19 de fevereiro, o gabarito oficial da Prova Objetiva
estard disponivel no site da prefeitura:
www.montealegredosul.sp.gov.br

5.17- Os pontos relativo as questdes objetivas que, porventura, forem
anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos que se submeterem
arespectiva prova.

6- CONDIGOES ESPECIAIS

6.1- A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo da prova e nas conformidades do item 5.9, devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta
condicdo, que levar a crianga e ndo levar o acompanhante para cuidar
do recém-nascido seraimpedida de realizar a prova.

6.2- O candidato que necessitar de prova especial (letras ampliadas),
devera solicitar durante o periodo de inscri¢do, em campo especifico
da Ficha deinscri¢do propria.

7-DAFICHA DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS (FIC)

7.1- A Ficha de informagbes Confidenciais (FIC) para fins de
investigacdo social e funcional, sera organizada e executada pelo
CMDCA, conjuntamente com o Ministério Publico da Comarca de
Amparo/SP, onde sera avaliado o procedimento irrepreensivel e
idoneidade moral inatacavel do candidato.

7.1.1- Sao fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a
idoneidade moral inatacavel:

a) habitualidade no descumprimento dos deveres de assiduidade,
pontualidade discri¢do e urbanidade;

b) pratica de ato de deslealdade &s instituicdes legalmente
instituidas;

¢) manifestacdo de desapreco as autoridades e a administracdo
publica;

d) habitualidade em descumprir obrigac¢des legitimas;

e) relacionamento ou exibi¢do em publico com pessoas de notérios e
desabonadores antecedentes criminais e morais;

f) pratica de ato que possa importar em escandalo ou comprometer a
funcao de conselheiro;

g) frequéncia a locais incompativeis com a fungao de conselheiro;

h) uso de drogas de qualquer espécie e/ou alucinégenos licitos;

i) pratica de ato tipificado como infragdo penal;

j) qualquer pratica atentat6ria a moral e aos bons costumes;

k) contumécia na pratica de transgressdes disciplinares;

I) participagdo ou filiagdo como membro, socio e/ou dirigente de
entidade ou organizacdo cujo funcionamento seja proibido ou
contrario s instituicdes constitucionais ou ao regime vigente.

712 O candidato devera preencher a Ficha de Investigacdo
Confidencial (FIC) sob a pena de, em nédo o fazendo, ser considerado
inapto e ter seu nome excluido da lista dos habilitados.

7.1.3- Nédo haverad segunda chamada para apresentacdo da FIC,
importando a auséncia da ficha, por qualquer motivo, inclusive
moléstia, acidente ou fato, na sua eliminagao automatica do Processo
Seletivo.

7.1.4- CMDCA responsavel pela investigagdo em conjunto com o MP
da Comarca de Amparo, podera se valer do auxilio de érgdos e de
quaisquer outros meios legais que se fizerem necessarios para
conclusdo da etapa.

7.1.5- Serd excluido do certame o candidato que tiver omitido ou

faltado com a verdade quando do preenchimento da FIC,
informagdes essas que serdo constatadas quando da investigacdo
social, ficando os responsaveis sujeitos as penas da Lei (art.2999 do
Cédigo Penal), ou tiver conduta enquadrada em qualquer dos
aspectos sociais e/ou psicoldgicos negativos evidenciados pela
investigacdo socio -funcional mencionada no item 7.1.1.

7.1.6 Da decisdo que resultar exclusdo do candidato nesta etapa do
certame, serd facultada defesa junto ao CMDCA, sob o crivo da
Comarca de Amparo, e, se mantida, a exclusdo sera publicada em
caraterirreversivel e irrecorrivel.

8- DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1-Serdo considerados aptos a concorrer no processo eleitoral,
apenas os candidatos que obtiverem no minimo nota superior a 25
pontos na prova de conhecimentos e ainda considerados
APROVADOS na investigagdo social e funcional.

8.2- A classificacdo dos candidatos habilitados dos no Processo
Seletivo sera ordenada em ordem alfabética independente dos
valores de pontuagao obtidos durante o processo e divulgado até Dia
20 de fevereiro de 2018, no site oficial do municipio,
www.montealegredosul.sp.gov.br e no mural na sede do CMDCA.
9-DOS RECURSOS

9.1- O candidato poderd apresentar, sempre de forma
fundamentada, impugnacdo, pedido de revisdo ou recurso,
conforme for o caso, dentro do prazo determinado no item 2
(Cronograma das Etapas do Processo seletivo) ou de 24 (vinte e
quatro) horas ap6s a publicagdo dos seguintes atos:

a) Da publicacdo deste Edital;

b) Do indeferimento e do impedimento da inscrigdo;

¢) Da aplicagdo das Provas Objetivas;

d) Da divulgagao do Gabarito Oficial;

e) Da publicacdo dos Resultados da Prova Escrita;

f) Da divulgacdo dos candidatos habilitados;

g) Daimpugnacdo da Candidatura;

h) Do resultado da eleigao;

i) Do resultado final.

9.2- No caso de recurso em pendencia, o candidato participara,
condicionalmente, da fase subsequente do Processo Seletivo;

9.3- O recurso devera ser apresentado com a argumentacao légica e
consistente;

9.4- Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes
estabelecidas neste edital serdo preliminarmente indeferidos;

9.5- O candidato somente podera apresentar recurso fundamentado,
relativo as questdes das provas, por requerimento dirigido a
Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, indicando com
precisdo (clareza), a(s) questdo(des) e o(s) ponto(s) a ser(em)
objeto(s) de revisdo, sob pena de indeferimento liminar. O citado
recurso deverd ser interposto no prazo concedido anteriormente
para cada situagdo, contados a partir do primeiro dia Util seguinte a
data da divulgagdo dos editais.

9.5.1- O recurso devera conter todos os dados que informem a
identidade do reclamante e seu nUmero de inscricao.

9.6- Nao serdo aceito recursos que:

a) estejam em desacordo com o item 9 deste edital;

b) estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

¢) ndo apresentem fundamentacdo logica e consistente;

d) apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente;

9.7-0 resultado dos recursos sera dado a conhecer, coletivamente,
mediante divulga¢do no mural da sede do CMDCA.

9.8- Ndo serd enviada nenhuma comunicagdo a residéncia do
candidato em fase alguma do Processo Seletivo.

9.9- Nao cabera pedido de reconsideragdo ou de revisdo de resultado
de recurso.

10- DA PUBLICAGAO DAS CANDIDATURAS

10.1- Transcorrido o prazo de recursos, o edital de resultado
contendo a relagdo dos habilitados sera publicado no site oficial do
Municipio www.montealegredosul.sp.gov.br e afixado no mural da
sede do CMDCA, localizado na Rua Coronel Luiz Leite, n°255-Centro
Monte Alegre do Sul-SP, estando habilitados a concorrer no processo
eleitoral apenas os candidatos aprovados que fizerem parte da lista
divulgada.

10.2- Dos dias 2 e 5 de marco de 2018, cada candidato devera
registrar sua candidatura ao pleito, na sede do CMDCA, localizada no
endereco citado no item anterior, durante o horario de expediente.
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10.2.1- O candidato que ndo apresentar seu registro de candidatura
no periodo compreendido, terd sido considerado desistente do
processo eleitoral e seu nome, inclusive, ndo constara na cédula, nem
tampouco, nas listas de divulgagao.

10.2.2 O candidato podera registrar, além do nome, um cognome, e
terd um ndmero, que serad correspondente ao da ordem de sua
inscrigdo.

10.3- Encerrado o registro, serad aberto prazo de 24 (vinte e quatro)
horas paraimpugnacdes, que correra da data da publicagdo do Edital.
10.4- o CMDCA tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas par a analisar o
pedido em igual prazo de impugnagdo de candidatura, divulgando
suadeliberacdo.

10.5- Julgadas em definitivo todas as impugnagdes, o CMDCA
publicara Edital, com a relagdo dos candidatos habilitados ao pleito
eleitoral.

11- DAVOTAGCAO E APURACAO DO RESULTADO

11.1-O pleito para escolha dos membros do Conselho Tutelar sera
realizado no dia 25 de marco de 2018, mediante convocacdo do
CMDCA por Edital, a ser publicado no site oficial do municipio
www.montealegredosul.sp.gov.br e afixado no mural da sede do
CMDCA especificando dia, horario e local para recebimento dos
votos e apuracao.

11.2- As cédulas serdo confeccionadas mediante modelo aprovado
pelo CMDCA e serdo rubricadas pelo presidente do CMDCA.

11.3- O eleitor podera votar em até 05 (cinco) candidatos.

11.3.1 Serdo afixadas nas cabines de votacao listas com relacdo de
nomes, cognomes e nimeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.
11.4- A propaganda em vias e logradouros publicos obedecera aos
limites estabelecidos pela legislagdo pertinente e garantira a
utilizacdo por todos os candidatos em igualdade de condicdes.

11.5 Cada candidato podera credenciar no maximo, 01 (um) fiscal
para cada mesa receptora ou apuradora.

11.6- Encerrada a votagdo, procedera imediatamente a contagem
dos votos e sua apuracdo, sob responsabilidade do CMDCA e
fiscalizagdo do Ministério Publico.

11.7- Concluida a apuragdo dos votos e decididos os eventuais
recursos, o CMDCA proclamara o resultado, providenciando a
publicacdo dos nomes dos candidatos votados, com niimero dos
sufragios recebidos.

11.7.1- Os 02 (dois) candidatos mais votados serdo considerados
eleitos, ficando os 05 (cinco) seguintes, pelas respectivas ordem de
votagdo, como suplentes.

11.7.2- Havendo empate na votagao, nos termos do § 2°, do art.38, da
Lei 1.2454/02 e alteracOes, sera considerado eleito candidato:

a) casado que tiver o maior nimero de filhos;

b) casado

¢) mais idoso.

11.8-A partir do encerramento e da apuracdo dos resultados,
previstos para até o dia 26 de marco de 2018, serd divulgado o
resultado final do Processo Seletivo podendo ser conferido na
imprensa oficial do Municipio e no mural da sede do CMDCA.

12- DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INVESTIDURA NA
FUNCAO INCLUSIVE PARA OS CANDIDATOS ELEITOS NA SUPLENCIA
DE CONSELHEIRO TUTELAR.

12.1- Apresentar certiddes, declaracdes e copias autenticadas dos
documentos abaixo relacionados:

|- Certiddes de antecedentes criminais das justicas Estadual e Federal,
da(s)respectiva (s) Comarca (s) referente (s) ao municipio onde residiu
nos Ultimos 3 (trés) anos.

II-Certidado de distribuicdo civeis e criminais da Justica Federal e do
Estado onde Certiddo negativa dos Cartorios Distribuidores e
Criminais da Justica Estadual e Federal e folha de antecedentes
criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado
de Sao Paulo;

Ill- Copia da Cédula de Identidade oficial;

IV- Copia do Cartdo de Pessoa Fisica- CPF

V- Cépia do comprovante de residéncia (fatura energia, 4gua ou
telefone) ou outro documento que comprove que o candidato reside
no municipio ha no minimo 3 (trés) anos;

VI- Certificado de Conclusao de curso Superior ou equivalente;

VII- Copia do documento de quitagdo com o servico militar, para os
candidatos do sexo masculino;

VIII- Declaracédo de idoneidade moral firmada a préprio punho sob as
penas da Lei.

13- DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NA FUNCAO
13.1- Ter cumprido integralmente todas as etapas e requisitos
constantes neste edital e no processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

13.2- Ter sido eleito Conselheiro Tutelar entre os dois candidatos mais
votados e em caso de vacancia da funcdo, os suplentes serdo
convocados na ordem crescente de colocagao.

13.3-Ser nomeado por ato do Poder Executivo Municipal.

13.4- Ser empossado em secdo solene pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e assinar o termo de posse e
exercicio da funcao.

14-Das disposi¢des gerais:

14.1- A inscricdo do candidato implica na aceitacdo tacita das
condigOes estabelecidas no presente edital;

14.2- E exclusiva do candidato inscrito, acompanhar a publicacéo ou
divulgagéo dos atos concernentes ao Processo Seletivo, divulgados
no site da prefeitura e por afixagdo no mural da sede do CMDCA,
obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des estipulados durante
a execucdo neste Edital e os que forem publicados durante a
execugao do Processo Seletivo.

14.3- O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo
obriga-se a manter atualizado o seu endereco até a data de
homologacéo final do resultado do Processo Seletivo.

14.4- Os documentos apresentados pelo candidato durante todo
Processo Seletivo poderdo, a qualquer tempo, ser objeto de
conferencia e fiscalizagdo da veracidade de seu teor por parte da
Comissao Organizadora, e no caso de constatacdo de irregularidade,
inexatiddao e falsidade, a inscricdo sera cancelada
independentemente da fase em que se encontre.

14.5- O descumprimento de quaisquer das instru¢des deste Edital
implicara na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

14.6- Todos os atos relativos ao presente processo, avisos e
resultados, quando divulgados neste Edital, serdo publicados no site
oficial do Municipio www.montealegredosul.sp.gov.br, afixados no
mural da sede do CMDCA e no jornal local, se houver edicdo na data
determinada.

14.7- Sdo impedidos de servir no Conselho, marido e mulher,
ascendentes e descendentes, sogro ou sogra, genro ou nora, irmao
ou irmd, cunhados, tio e sobrinhos, padrasto ou madrasta e enteado,
bem como os candidatos que se enquadram nas vedacdes do artigo
132 do ECA;

14.8-Entende-se o impedimento de Conselheiro, na forma do item
14.7, em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante do
Ministério PUblico com atuagéo na justica da Infancia e da Juventude,
em exercicio nesta Comarca;

14.9- As datas e locais para realizagdo de eventos relativos ao
presente processo constantes neste edital poderdo sofrer alteragdes
em casos especiais, 0 que sera oportunamente publicado no site
oficial do Municipio www.montealegredosul.sp.gov.br e no mural da
sede do CMDCA por edital. 14.10- No processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar é vedado ao candidato doar, oferecer,
prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno porte, assim como,
é vedado aos empregados publicos candidatos utilizar-se de bens,
moveis e equipamentos do Poder Publico, a beneficio préprio ou de
terceiros na campanha para a escolha dos membros do Conselho
Tutelar, bem como fica vedada aos mesmos, fazer campanha em
horéario de servico, sob pena de indeferimento de inscri¢do do
candidato e nulidade de todos os atos dela decorrente.

14.11- Perderd o mandato o Conselheiro Tutelar que:

- Infringir, no exercicio da fungéo, as normas do Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

-Cometer infracdo a dispositivos do Regimento Interno aprovado
pelo CMDCA;

- For condenado por crime ou contravencdo em decisdo irrecorrivel.

14.12- Os casos omissos e no ambito de sua competéncia serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora, nomeada pelo CMDCA, sob
a fiscalizacdo do Ministério Publico, ficando eleito Foro da Comarca
de Amparo/SP para dirimir possiveis pendencias judiciais
renunciando a outro por mais privilegiado que seja.

Monte Alegre do Sul, 02 de janeiro de 2018.

CARLA CRISTIANI FERREIRA DA SILVA
Vice-presidente do CMDCA e Membro da Comisséo

MARINA MIDORI HONJI PIFFER
Presidente do CMDCA e Membro da Comissao

EXTRATO DE ADITAMENTO

1° Termo de Aditamento e de Reti-Ratificacdo ao Convénio celebrado
em 01/02/2017, entre o Estado de S&o Paulo, por intermédio da
Secretaria da Educagdo, e o Municipio de MONTE ALEGRE DO SUL
objetivando o Fornecimento de Alimentacdo Escolar, mediante a
transferéncia de recursos financeiros, destinados ao atendimento da
prestacdo de servicos de alimentacdo escolar. - Processo n°
00123/0065/2017.

O prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Nona do Convénio
firmadoem 01/02/2017, passa a serde 01/02/2017a31/01/2018.
S&o Paulo, 29 de dezembro de 2017.

JOSE RENATO NALINI
Secretario de Estado da Educacédo

EDSON RODRIGO DE OLIVEIRA CUNHA
Prefeito do Municipio de MONTE ALEGRE DO SUL

AVISO DE LICITAGAO

Encontra-se aberta na Camara Municipal de Monte Alegre do Sul, a
seguinte licitacdo:

CARTA CONVITE N°002/2017.

OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada para licenca de uso
de programas de informatica (softwares) integrado, abrangendo
conversdo, instalagdo, atualizagdo e manutencdo, bem como
treinamento e suporte técnico nas areas de contabilidade publica,
compras, recursos humanos/folha de pagamento, patriménio, portal
da transparéncia e ouvidoria, sendo os arquivos compativeis com o
coletor de dados do TCES/SP, para transporte e armazenamento das
informacdes, de todas as fases do AUDESP, conforme especificagdes
constantes no termo de referéncia.”

Considerando a sessdo de entrega de envelopes realizada na data de
21 de dezembro de 2017 deu-se deserta pela falta de participagdo de
licitantes, fica a mesma reagendada para a data de 29 de janeiro de
2018 até as 14:00 horas, na Sala de Licitagdes da Camara Municipal de
Monte Alegre do Sul, nos termos do Edital n°® 002/2017 ja publicado e
disponivel em sitio préprio.

Local para informagdes e obtencdo do instrumento convocatério e
seus anexos: Secretaria da Camara Municipal, sito a Praca Jodo Ferraz,
45 - Centro. Horario de expediente: em Dias Uteis, das 8:00 as 11:00 e
das 13h00 as 17h00m. Telefones: (19) 3899-2002 ou 3899-1515 e site
oficial: www.cmmontealegredosul.sp.gov.br.

Monte Alegre do Sul, 08 de janeiro de 2018
JOAO LUIZ DE SOUZA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Monte Alegre do Sul - SP

AVISO DE LICITAGAO
Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul, a seguinte licitagdo:
PREGAO PRESENCIAL N°001/2018 MENOR PRECO POR ITEM
OBJETO: “Contratacdo de empresa especializada para fornecimento
de equipe de apoio organizacional para as festividades do Carnaval
2018 do municipio, em conformidade com o Anexo | Termo de
Referencia, integrante deste Edital.”

Sessdo de entrega de envelopes: 22 de janeiro de 2018 até as 14:00
horas, na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Monte Alegre do Sul.

O Edital na integra encontra-se disponivel no site oficial da Prefeitura:
www.montealegredosul.sp.gov.br e também pode ser solicitado no
Departamento Administrativo desta Prefeitura.

Monte Alegre do Sul, 08 de janeiro de 2018
EDSON RODRIGO DE OLIVEIRA CUNHA
Prefeito Municipal



